UNION TEMPORAL FORTALECIMIENTO CULTURAL

ANEXO 15

CUADRO DE RELACION DE CONTRATOS EJECUTADOS PARA LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Convocatoria publica para Entidades sin Animo de Lucro No. 4148.010.32.1.584-2023

A continuacion, relaciono los contratos que presentd en la Convocatoria Publica Para Entidades Sin Animo De Lucro No.
4148.010.32.1.584-2023, con los cuales demuestro la experiencia general y especifica solicitada en la convocatoria.
Acomparfio las certificaciones correspondientes a ellos

PROPONENTE: UNION TEMPORAL FORTALECIMIENTO CULTURAL

% de
Participacién en ~
No. En . . : VALOR EN VALOR FECHA (MES/ARO)
No. RUP Objeto Entidad contratante Consorcios o PESOS (3) SMMLV
Uniones
Temporales INICIAL FINAL
AUNAR ESFUERZOS
ADMINISTRATIVOS,  TECNICOS Y
FINANCIEROS, PARA PARA LLEVAR A
CABO EL PROYECTO FERIA DE
1 EMPRENDIMIENTOS  cULTURALEs | MINISTERIO — DE 100% $ 270.000.000,00| 297 1/12/2021 |15/12/2021

PARA LA DEFENSA, PROMOCION Y
DESARROLLO D EL PATRIMONIO D E
LAS COMUNIDAD ES A FROTEX
TALENTOS DE EXPORTACION

CULTURA




UNION TEMPORAL FORTALECIMIENTO CULTURAL

AUNAR ESFUERZOS
ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y
FINANCIEROS, PARA LLEVAR A CABO
EL PROYECTO FERIA DE MINISTERIO DE
EMPRENDIMIENTOS CULTURALES

SARA LA DEFENSA, PROMOCION Y| CULTURA 100% $ 250.000.000,00 250 7/02/2022 | 1/04/2022
DESARROLLO D EL PATRIMONIO D E
LAS COMUNIDAD ES A FROTEX
TALENTOS DE EXPORTACION
CANDELARIA VALLE D EL CAUCA

ADMINISTRACION DE PROYECTOS

CULTURALES, ARTISTICOS Y
DEPORTIVOS PARA EL
FORTALECIMIENTO LOCAL Y

NACIONAL DE LA ORGANIZACION A
TRAVES DE LA COORDINACION
GENERAL DE LOS DIFERENTES

PROCESOS Y EVENTOS EN LAS AREAS
DE PRODUCCION TECNICA, ASOCIACION PARA

PRODUCCION AUDIOVISUAL, | LA RECREACION Y
PRODUCCIQN ARTISTICA, | LA CULTURA DIVER 100% $ 2.625.354.000 4453 16/01/2010]21/02/2013
PRODUCCION DE EVENTOS, [ ARTI TEATRO &

LOGISTICA DE EVENTOS, LOGISTICA s
DE FESTIVALES, CARNAVALES, RECREACION
TORNEOQS, OLIMPIADAS Y
ENCUENTROS CULTURALES,
ARTISTICOS Y/O DEPORTIVOS EN LOS
DIFERENTES MUNICIPIOS DEL
TERRITORIO NACIONAL DONDE LA
ORGANIZACION DISPONGA PARA EL
DESARROLLO DE ESTOS.

TOTAL EN S.M.M.L.V. 6225,69

Atentamente,

° /
Yimena  Llofee Guera
$IMENA LOPEZ GUERRA
C.C 1.151.955.416 de Cali
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Representante legal
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Correo. Contratacionsecop27@gmail.com
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CONVENIO DE ASOCIACION N°.4616- 2021 SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE
CULTURA Y LA FUNDACION CALIDAD SUPERIOR.

Entre los suscritos a saber: CLAUDIA JINETH ALVAREZ BENITEZ, mayor de edad y
vecina de Bogotda, identificada con la cédula de ciudadania numero 52.113.881,
expedida en Bogota, obrando en nombre y representacion MINISTERIO DE CULTURA,
creado mediante Ley 397 de 1997, con NIT 830.034.348-5, en su condicion de
Secretaria General, nombrada mediante Decreto No. 656 del 17 de junio de 2021y
posesionado mediante Acta nimero No. 0076 del 17 de junio de 2021, facultada para
contratar por delegacion conferida por la Ministra de Cultura mediante Resolucion N°
1851 del 21 de junio de 2019, con las facultades que le confiere la Ley 80 de 1993, la
Ley 1150 de 2007 y sus normas reglamentarias y complementarias, quien para los
efectos de este convenio se denominara el MINISTERIO, de una parte y de la otra

ANA MARIA ARAUJO TROCHEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 52.996.551,
quién actla en nombre y representacién legal de la FUNDACION CALIDAD SUPERIOR
inscrita en Camara de Comercio el 15 de abril de 1997, bajo el No. 960 del Libro I del
Registro de Entidades sin animo de lucro, obtuvo su Personeria Juridica el 15 de abril
de 1997 bajo el NUmero 822-50, expedido por camara de comercio de Cali, con NIT:
805.008.812-0 y que en adelante se denominara LA ESAL, hemos acordado celebrar el
presente Convenio de Asociacién, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES:

1) Una de las funciones del ordenador del gasto del MINISTERIO, es la de celebrar
todos los contratos y convenios, adiciones, prérrogas, modificaciones y otrosi a los
mismos que resulten necesarios para garantizar la prestacion del servicio en forma
oportuna y eficiente.

2) Que Mediante comunicacion interna recibida en el Grupo de Contratos y Convenios
el 25 de noviembre de 2021, suscrita por lLa COORDINADORA DEL GRUPO DE FOMENTO
Y ESTIMULOS A LA CREACION, A LA INVESTIGACION, A LA ACTIVIDAD ARTISTICA Y
CULTURAL del Ministerio de Cultura, solicitd elaborar un convenio de asociacion con
LA ESAL, justificandolo en los siguientes términos:

“Que el articulo 72 de la Constitucion le impone al Estado el compromiso de proteger
el patrimonio cultural de la Nacidn, lo que incluye, entre otras, la labor de adoptar
medidas que permitan su promocion, fomento y difusidon, conforme se deriva de lo
consagrado en los articulos 7, 8 y 70 de la Carta Politica. En armonia con lo expuesto,
la Convencidn de la UNESCO para la Salvaguardia del Patrimonio Cultural Inmaterial de
2003 establece que los Estados partes adquieren el deber juridico de resguardar este
patrimonio, a través de politicas que permitan su “identificacion, documentacion,
investigacidon, preservacion, proteccidn, promocion, valorizacién, transmision (...) y
revitalizacion”. En particular, se dispone como obligacion la de “(...) adoptar medidas
de orden juridico, técnico, administrativo y financiero adecuadas”, para “favorecer (...)
la transmision de este patrimonio en los (...) espacios destinados a su manifestacion y
expresion”, asi como para “garantizar el acceso al patrimonio cultural inmaterial,
respetando al mismo tiempo [sus] usos consuetudinarios (...)".

El articulo primero de la Ley 397 de 1997 —Ley General de Cultura, establece entre sus
pilares fundamentales el deber del Estado de impulsar y estimular los procesos,
proyectos y actividades culturales en un marco de reconocimiento y respeto por la
diversidad y variedad cultural de la Naciéon colombiana, y el deber de formular su
politica cultural, teniendo en cuenta tanto al creador, al gestor como al receptor de la
cultura y garantizando el acceso de los colombianos a las manifestaciones, bienes y
servicios culturales en igualdad de oportunidades, concediendo especial tratamiento a
personas limitadas fisica, sensorial y siquicamente, de la tercera edad, la infancia y la
juventud y los sectores sociales mads necesitados.

Por su parte, el articulo segundo de la misma ley establece que las funciones y los

servicios del “Estado en relacion con la cultura se cumpliran en conformidad con lo
dispuesto en el articulo anterior, teniendo en cuenta que el objetivo primordial de la
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politica estatal sobre la materia son la preservacion del Patrimonio Cultural de la
Nacion y el apoyo y el estimulo a las personas, comunidades e instituciones que
desarrollen o promuevan las expresiones artisticas y culturales en los ambitos locales,
regionales y nacional.”

Entre las bases transversales del Plan Nacional de Desarrollo se encuentra el “Pacto
por la identidad y la creatividad: desarrollo de la economia naranja y proteccion y
promocioén de nuestra cultura”, el cual desde su linea “Todos somos cultura: la
esencia de un pais que se transforma desde los territorios”, busca desarrollar dos
objetivos principales: Generar condiciones para la creacidn, circulacion y acceso a la
cultura en los territorios y, proteger y salvaguardar la memoria y el patrimonio cultural
de la nacion.

Ahora bien, el Grupo de Fomento y Estimulos a la Creacion, a la Investigacion, a la
Actividad Artistica y Cultural — Programa Nacional de Concertacion Cultural, cuenta
con un subproceso denominado “Subprograma Apoyo o aporte a la realizacion de
proyectos y actividades culturales de promocion y desarrollo de procesos culturales?”,
por medio del cual se atienden las necesidades que tiene el sector cultural y con el fin
de dar cumplimiento a su objetivo, se incentiva y se facilitan procesos culturales por
medio de la cofinanciacion para la promocidn, participacion y desarrollo de procesos
culturales a través de diferentes estrategias y alianzas que permitan promover
iniciativas de creatividad artistica, formacion y circulacién de bienes y servicios
culturales a nivel nacional e internacional.

La FUNDACION CALIDAD SUPERIOR es una entidad sin animo de lucro creada desde
1997 que, durante mas de 20 afios ha capacitado y construido condiciones para el
mejoramiento de la calidad de vida de poblaciones colombianas a través de la
formulacién, evaluacidn y direccion de proyectos en: Gestion empresarial,
Participacion ciudadana, Cultura ciudadana, Educacion artistica, Promocidn cultural,
Gestidn y Desarrollo social, Promocion a grupos Vulnerables.

A continuacién, referenciamos los contratos que estan relacionados con las
actividades y el proyecto propuesto y que demuestran la trayectoria y la idoneidad de
nuestra organizacion para la ejecucion de esta propuesta.

Contrato 2020-01 con la ASOCIACION BANCA MUTUAL con el objeto de Brindar:
“APOYO TECNICO Y ADMINISTRATIVO EN EL DISENO Y FORMULACION DEL PLAN DE
GESTION INTEGRAL PARA EL EMPRENDIMIENTO CULTURAL, ARTI'STICO, DEPORTIVO Y
EMPRESARIAL PARA JOVENES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD” firmado el 15 de
junio del 2020 por valor de $ 136.840.615 (CIENTO TREINTA Y SEIS MILLONES
OCHOCIENTOS CUARENTA MIL SEISCIENTOS QUINCE PESOS. M/CTE).

Contrato 2020-001-DF con la CORPORACION CANADIAN HUMAN RIGHTS
INTERNATIONAL ORGANIZACION CHRIO REGION PACIFICA-COLOMBIA con el objeto de
Brindar “Capacitacion para Emprendimientos culturales y artisticos a poblacion
vulnerable y personas en situacion de discapacidad” firmado el 20 de abril del 2019
por valor de $524.600.000 (Quinientos Veinte y Cuatro Millones Seis y cientos mil
pesos. m/cte.)

Contrato N° SBS-064-011-2019 con el FONDO MIXTO DE PROMOCION DE LA CULTURA
Y LAS ARTES DEL VALLE DEL CAUCA con el objeto de “Prestar servicios de produccidon
técnica y logistica para la realizacion del evento del Dia Nacional del Adulto Mayor y el
Pensionado” firmado el 21 de agosto de 2019 por valor de $

83.191.229 (Ochenta y tres millones ciento noventa y un mil doscientos veintinueve
pesos m/cte)

Contrato 200-008-005-191 con el INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE BELLAS ARTES

con el objeto de la “Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestidon en la produccidn
artistica, logistica, gastos de desplazamiento, materiales para la produccidn artistica
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especializados de los talleres de danza, musica y artes plasticas” firmado el 03 de
julio de 2015 por calor de $27.850.000 (Veintisiete millones ochocientos cincuenta mil
pesos m/cte)

Contrato 011-2014 con la CONFEDERACION PLAN MUNDIAL con el objeto de *
“FORTALECIMIENTO Y PROMOCION DE EVENTOS CULTURALES, ARTISTICOS
Y DEPORTIVOS” firmado el 15 de enero de 2014 por valor de $178.500.000 (ciento
setenta y ocho millones quinientos mil pesos m/cte)

Cali es una ciudad ampliamente reconocida por la diversidad de expresiones culturales
que en ella se manifiestan. Expresiones culturales que cuentan con una fuerte
representacion en las diferentes comunas de la ciudad. Debido a procesos migratorios
la cultura del pacifico cuenta con mayor énfasis en la ciudad, en especial en el oriente
de la ciudad. Lo anterior, hace que la ciudad sea un espacio potencial para la inversion
y la realizaciéon de acciones para fortalecer el capital cultural.

Las afectaciones que la pandemia global Covid — 19 ha convertido al sector cultural en
uno de los sectores mas vulnerable, debido a las restricciones para la aglomeracion de
personas y otras medidas que limitan el desarrollo de actividades y expresiones
culturales. Estudios como la “Encuesta a artistas, gestores, trabajadores
independientes, empresarios, Mipymes y ESALES de la Cadena de valor de las Artes, la
cultura y la creatividad”(2020) de la alcaldia de Cali demuestran la fuerte afectacion
que las personas de este sector han tenido, si bien el pais se encuentra en fase de
superacion de las medidas de prevencidon del Covid-19, la reactivacion del sector se
hace lenta y debe estar acompafiada de inversiones y acciones que dinamicen el
sector.

Este proyecto consiste en fortalecer los emprendimientos culturales de las mujeres
del oriente de la Ciudad de Cali que habiten las comunas 13, 14, 15 y 21 usando como
medio un proceso de calificacion y sensibilizacion a un grupo de mujeres de las
comunas mencionadas que les permita obtener habilidades y capacidades en la
innovacion y sofisticacion de la oferta de servicios o productos que su
emprendimiento o idea de emprendimiento tenga, también en habilidades de gestion y
administracion, mercadeo y demds habilidades necesarias para la administracion de
un emprendimiento cultural.

La segunda fase consiste en visibilizar y promocionar los emprendimientos de las
mujeres que participaron del proceso de cualificacion y sensibilizacion, realizando una
feria de emprendimientos culturales para la defensa, promocion y desarrollo del
patrimonio de las comunidades, en uno de los barrios de las comunas en las que se
realizara el proceso con el fin de fomentar la oferta y el consumo cultural.

Componente Proceso de formacion:

Actividad 1.

Planeacion, identificacion y socializacion.

En esta actividad se realizara la difusion, convocatoria y seleccion de las mujeres que
haran parte de los procesos de formacion y cualificacion. Se revisara que los criterios
para la participacion y seleccion se ajusten con los definidos previamente. De igual
manera se hara el seguimiento al cumplimiento y ejecucion de cada una de las
actividades del proyecto. Para lo cual se contarda con un equipo profesional de
coordinacion, apoyo profesional y apoyo técnico operativo.

Actividad 2.

Proceso de cualificacion y capacitacion.
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Esta actividad tiene como objetivo aportar al fortalecimiento de los emprendimientos
culturales de las mujeres del Oriente de la ciudad mediante la formacidon de mujeres.

Fase 1:
Inscripcidon de mujeres con emprendimientos o ideas de emprendimientos culturales:

La convocatoria estara abierta por lapso de 10 dias, en este tiempo se realizara la
inscripcion de los participantes la cual podra hacerse por un formulario en la web y de
manera fisica en las condiciones que se establezca en su momento. En la inscripcion
debe darse cuenta del emprendimiento cultural o de la idea de emprendimiento el
cual debe estar en el marco del sector cultural.

Fase 2:
Formacion y estructuracion de emprendimientos:

Una vez realizada la primera revision, se definiran las mujeres seleccionadas quienes
seran convocadas para iniciar el proceso de capacitacion y asesoria para la creacion el
fortalecimiento de las ideas o emprendimientos culturales. Esta fase permite que las
candidatas seleccionadas realicen un proceso de formacidon que les permita adquirir
capacidades en la innovacion, gestion y administracion de sus propuestas de
emprendimiento cultural.

Las mujeres seleccionadas deberan participar de todo el proceso de formacion y
acompafamiento que se compone de un total de 32 horas. Todas las personas
seleccionadas deben hacer parte del proceso de formacidon y seran evaluadas de
manera individual. Durante la formacidn, se trabajara alrededor de fundamentos del
emprendimiento, innovacidon, economia naranja, valor agregado a bienes y servicios
culturales, gestion y administracion entre otros.

Requisitos para participar:

1. Haber inscrito sus propuestas en las fechas establecidas.

2. Ser mujer residente de una de siguientes comunas 13, 14,15, 21.

3. Tener una idea o un emprendimiento cultural.

4. Como criterio de priorizacion se tendra el ser madre cabeza de familia.

5. Ser mayor de 16 afos.

6. Los emprendimientos deben estar enmarcados en el sector cultural.

7. Se dara prioridad a mujeres cabezas de hogar Que emprendimientos pueden
participar:

1) Moda.

2) Disefios y peinados.

3) Bebidas autdctonas y tradicionales.

4) Gastronomia.

5) Otros que demuestren ser parte del sector.

Se debe evidenciar que estas actividades resalten la memoria cultural d y sus diversas
expresiones resaltando el patrimonio cultural, las costumbres y tradiciones.

Modalidad del proceso:

El proceso se realizara de manera presencial garantizando siempre los protocolos de
bioseguridad. Se podra realizar algunas acciones de manera virtual usando
plataformas tecnoldgicas si las condiciones de salud publica o de otra indole asi lo

requieren.

Componente visibilizacion y promocidn de emprendimientos culturales:
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Feria de emprendimientos culturales para la defensa, promocion y desarrollo del
patrimonio de las comunidades

Actividad 1.

Realizar acciones de planeacion para la socializacion de beneficios del consumo
cultural.

En esta actividad se realizara la coordinacion, el apoyo técnico y seguimiento de cada
accion necesaria para la realizacion de la feria de emprendimiento.

Actividad 2.
Realizar articulaciones con los actores culturales en el marco del proyecto.

Consiste en el acercamiento a los territorios en donde se realizara la Feria de
emprendimiento, para esto se realizaran una serie de dialogos con diferentes actores
del territorio con el fin de sensibilizar y producir una atmosfera propicia para el
desarrollo del proyecto, buscando mitigar riesgos. Se busca establecer articulacion
con organizaciones sociales, econdmicas y publicas que tengan incidencia en las
comunas a intervenir.

Actividad 3.
Realizar promocion para visibilizar contribucion cultural de las mujeres.

Consiste en la producciéon de videos y piezas de difusion referente al proceso de la
feria de Emprendimiento Cultural y del proceso de Formaciéon. Los cuales seran
difundidas por redes sociales y emisoras comunitarias con alcance en las comunas a
intervenir.

Actividad 4.
Realizar evento de Emprendimiento Cultural.

Es un evento contemplado para realizarse en 2 dias, se realizara en una de las
comunas intervenidas en este proyecto. En este evento se contara con Stand’s para
los emprendimientos seleccionados en la fase de formacion, de igual manera se
contempla la presentacion de muestras artisticas y culturales. Se contempla el
cumplimiento de los protocolos de bioseguridad. Se organizara para la participacion de
60 mujeres con sus emprendimientos culturales y la asistencia de cerca de 1000
personas.

Componente de apoyo a los procesos de emprendimiento cultural de las mujeres del
Oriente de la Ciudad.

Actividad 1.

Asesorar la estructuracion del emprendimiento cultural.

Esta actividad se complementa al proceso de formacidn y capacitacion y se centra en
cada emprendimiento y su particularidad. Consiste en asistencia técnica para aplicar
de manera practica las habilidades adquiridas por las mujeres en proceso de
formacion.

Actividad 2.

Apoyar con recursos los emprendimientos seleccionados.
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En esta actividad se apoyara con recursos de diferente tipo (Efectivo no) a los
emprendimientos de acuerdo a las necesidades identificadas y previo analisis de
pertinencia y coherencia con el objetivo del proyecto y la naturaleza la necesidad.

El apoyo puede ser en suministros de materias primas, materiales, herramientas,
elementos propios del emprendimiento y que hagan parte del proceso de creacion
valor agregado. En todo caso deben estar relacionado con el emprendimiento cultural.

Por lo anterior, el Ministerio de Cultura, a través del Grupo de Fomento y Estimulos a
la Creacion, a la Investigacion, a la Actividad Artistica y Cultural - Programa Nacional
de Concertacion Cultural, ve la necesidad de apoyar el proyecto “Feria de
Emprendimientos Culturales para la Defensa, Promocion y Desarrollo del Patrimonio
de las Comunidades Afrotex- Talentos de Exportacion, ya que con su ejecucion
permitira visibilizar y promocionar los emprendimientos que participaran del proceso
de cualificacion y sensibilizacién, a través de la feria de emprendimientos culturales
para la defensa, promocion y desarrollo del patrimonio de las comunidades, generando
acceso a bienes y servicios culturales y fomentando la economia naranja en el
Municipio.”

3) Que LA ESAL, tiene como objeto social: “Estudiar la problematica social en general
de los diferentes sectores que conforman la poblacion indigena, la poblacion
afrocolombiana, la poblacidon vulnerable y la poblacién desplazada de la ciudad de
Cali-Valle del Cauca y Colombia, con el fin de presentar propuestas de solucion. 2-
Desarrollar actividades creativas que permitan adquirir el compromiso de elevar el
nivel de vida en términos de cultura, civismo y sociabilidad a nuestra gente y colaborar
con otras entidades de similares objetivos, como fundaciones, asociaciones, fundacion
nacionales e internacionales, generando una firme actitud de cambio y participacion
para beneficio de la comunidad en general. 3- Capacitar e involucrar a la comunidad
en el conocimiento de los derechos y deberes estipulados en la constitucion politica
de Colombia; valores y derechos humanos con el individuo segun la ley 70 de agosto
27 de 1.993 y sus derechos reglamentarios. A través de la ley 21 de 1991 se aprobd el
convenio numero 169 sobre pueblos indigenas y tribales en paises independientes,
adoptado por la 762 reunion de la conferencia general de la organizacion internacional
del trabajo oit., realizada en ginebra (suiza) en 1989, reivindicar social culturalmente, la
poblaciéon negra, afro descendiente, palenquera, raizal o room, decreto 3770
septiembre de 2008 y las demds normas vigentes. Participacion activa en asistencia y
contingencia en el marco de la ley 523 de 2012 abril 24.

La fundacion tiene como fin el desarrollo personal, familiar, social, politico,
econdmico, cultural académico y comercial de las comunidades y habitantes a los que
enfoca sus programas, aportando a la construccion de lo publico. Garantizando la
salud, la educacion y el saneamiento bdsicos en todas sus manifestaciones.
Desarrollara campafas de investigacion en temas sociales, cientificos y demas
aspectos que contemplen el desarrollo integral y una mejor calidad de vida creando
capital social mediante su participacion en redes y espacios de concertacion
interinstitucionales e intersectoriales, coadyudando con entidades publicas, privadas o
mixtas a encontrar soluciones integrales al apoyo en la operacion y administracion de
planes, programas o proyectos enfocados a la sociedad en general, la capacitacion,
promocion, consultoria y asesoria en las areas de administracion publica en los
procesos financieros y la hacienda publica como también en énfasis en la salud
ocupacional, riesgos laborales y profesionales; propendera en la difusion de la cultura,
el arte, el patrimonio cultural y natural de la regidn, con intervenciones que apunten a
mejorar las condiciones actuales de la poblacion a nivel nacional e internacional.”

Por ende es adecuada y apropiada para desarrollar el objeto y las actividades del

convenio. Ya que el objeto de la entidad le permite a esta desarrollar el objeto del
convenio.
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Estructura Organizacional minima.

La entidad certifica que tiene una estructura organizacional soélida, con o6rganos de
administracion activos, que cuenta con estados financieros debidamente certificados y
dictaminados, que cuenta con la capacidad financiera para cumplir con las
obligaciones a su cargo, que cuenta con certificado de existencia y Representacién
Legal vigente y que se encuentra al dia en el registro ante las entidades que tienen a
cargo su vigilancia y control.

Reconocida Idoneidad:

La ESAL es una entidad sin animo de lucro creada desde 1997 que, durante mas de 20
afos ha capacitado y construido condiciones para el mejoramiento de la calidad de
vida de poblaciones colombianas a través de la formulacién, evaluacién y direccion de
proyectos en: Gestiéon empresarial, Participacion ciudadana, Cultura ciudadana,
Educacion artistica, Promocién cultural, Gestion y Desarrollo social, Promocién a
grupos Vulnerables.

A continuacion, referenciamos los contratos que estan relacionados con las
actividades y el proyecto propuesto y que demuestran la trayectoria y la idoneidad de
nuestra organizacion para la ejecucion de esta propuesta.

Contrato 2020-01 con la ASOCIACION BANCA MUTUAL con el objeto de Brindar:
“APOYO TECNICO Y ADMINISTRATIVO EN EL DISENO Y FORMULACION DEL PLAN DE
GESTION INTEGRAL PARA EL EMPRENDIMIENTO CULTURAL, ARTiSTICO, DEPORTIVO Y
EMPRESARIAL PARA JOVENES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD” firmado el 15 de
junio del 2020 por valor de $ 136.840.615 (CIENTO TREINTA Y SEIS MILLONES
OCHOCIENTOS CUARENTA MIL SEISCIENTOS QUINCE PESOS. M/CTE).

Contrato 2020-001-DF con |a CORPORACION CANADIAN HUMAN RIGHTS
INTERNATIONAL ORGANIZACION CHRIO REGION PACIFICA-COLOMBIA con el objeto de
Brindar “Capacitacién para Emprendimientos culturales y artisticos a poblacion
vulnerable y personas en situacion de discapacidad” firmado el 20 de abril del 2019
por valor de $524.600.000 (Quinientos Veinte y Cuatro Millones Seis y cientos mil
pesos. m/cte.)

Contrato N° SBS-064-011-2019 con el FONDO MIXTO DE PROMOCION DE LA CULTURA
Y LAS ARTES DEL VALLE DEL CAUCA con el objeto de “Prestar servicios de produccion
técnica y logistica para la realizacion del evento del Dia Nacional del Adulto Mayor y el
Pensionado” firmado el 21 de agosto de 2019 por valor de $83.191.229 (Ochenta y tres
millones ciento noventa y un mil doscientos veintinueve pesos m/cte)

Contrato 200-008-005-191 con el INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE BELLAS ARTES
con el objeto de la “Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion en la produccién
artistica, logistica, gastos de desplazamiento, materiales para la producciéon artistica
especializados de los talleres de danza, musica y artes plasticas” firmado el 03 de
julio de 2015 por calor de $27.850.000 (Veintisiete millones ochocientos cincuenta mil
pesos m/cte)

Contrato 011-2014 con la CONFEDERACION PLAN MUNDIAL con el objeto de
“FORTALECIMIENTO Y PROMOCION DE EVENTOS CULTURALES, ARTISTICOS
Y DEPORTIVOS” firmado el 15 de enero de 2014 por valor de $178.500.000 (ciento
setenta y ocho millones quinientos mil pesos m/cte )

Cali es una ciudad ampliamente reconocida por la diversidad de expresiones culturales
que en ella se manifiestan. Expresiones culturales que cuentan con una fuerte
representaciéon en las diferentes comunas de la ciudad. Debido a procesos migratorios
la cultura del pacifico cuenta con mayor énfasis en la ciudad, en especial en el oriente
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de la ciudad. Lo anterior, hace que la ciudad sea un espacio potencial para la inversién
y la realizacién de acciones para fortalecer el capital cultural.

Las afectaciones que la pandemia global Covid — 19 ha convertido al sector cultural en
uno de los sectores mas vulnerable, debido a las restricciones para la aglomeracion de
personas y otras medidas que limitan el desarrollo de actividades y expresiones
culturales. Estudios como la “Encuesta a artistas, gestores, trabajadores
independientes, empresarios, Mipymes y ESALES de la Cadena de valor de las Artes, la
cultura y la creatividad”(2020) de la alcaldia de Cali demuestran la fuerte afectacién
gue las personas de este sector han tenido, si bien el pais se encuentra en fase de
superacion de las medidas de prevencion del Covid-19, la reactivacion del sector se
hace lenta y debe estar acompafada de inversiones y acciones que dinamicen el
sector.

Este proyecto consiste en fortalecer los emprendimientos culturales de las mujeres
del oriente de la Ciudad de Cali que habiten las comunas 13, 14, 15 y 21 usando como
medio un proceso de calificacién y sensibilizacion a un grupo de mujeres de las
comunas mencionadas que les permita obtener habilidades y capacidades en la
innovaciéon y sofisticacion de la oferta de servicios o productos que su
emprendimiento o idea de emprendimiento tenga, también en habilidades de gestion y
administracion, mercadeo y demas habilidades necesarias para la administracién de
un emprendimiento cultural.

4) Que teniendo en cuenta, que la ESAL remitié su propuesta para ser evaluada y
analizada por el Despacho de la Ministra de Cultura, se tomo la decision de apoyarla,
ya que es una entidad sin animo de lucro de reconocida idoneidad es la Unica que
puede ejecutar el objeto del convenio, por las siguientes razones:

* LA FUNDACION CALIDAD SUPERIOR es la gestora de la iniciativa del proyecto
FERIA DE EMPRENDIMIENTOS CULTURALES PARA LA DEFENSA, PROMOCION Y
DESARROLLO DEL PATRIMONIO DE LAS COMUNIDADES AFROTEX- TALENTOS DE
EXPORTACION.

* La experiencia en el trabajo social y cultural le ha permitido operar y ejecutar
proyectos del orden estatal, logrando crear nucleos de participacién con las
poblaciones beneficiadas, haciendo que la organizacion sea una entidad que
traza sus objetivos de forma transversal al cumplimiento de lineamientos de
inclusién social que permiten el desarrollo sostenible de la poblacién objetivo.

« La experiencia de la ESAL con la ejecucion del proyecto de “Capacitaciéon para
emprendimientos Culturales y artisticos a poblacién vulnerable y personas en
situacién de discapacidad” y su apoyo técnico y administrativo en el disefio y
formulacion del Plan Integral de Gestion Integral para e emprendimiento
cultural, artistico, deportivo y empresaria para jovenes en situacién de
vulnerabilidad, le permite tener un conjunto de conocimientos y capacidades
para la ejecucion de proyectos que estén relacionados con emprendimientos
culturales. Estos proyectos los ejecutd la ESAL durante el afo 2019 y el afo
2020.

En este sentido, se puede concluir que la organizacién es la Unica que presenta
propuesta de emprendimientos culturales dirigido a una poblacién vulnerable como lo
son las mujeres del Oriente de la Ciudad de Cali priorizando a aquellas mujeres que
son madres cabeza de hogar, debidamente soportada por la entidad Zona Especial
Empresarial de Servicios, la cual se adjunta al proceso.

5) Que LA ESAL, mediante certificado con fecha 11 de noviembre de 2021 manifestd el

interés de coloca una contrapartida del 10% del valor del proyecto acorde con lo
manifestado por el area técnica en la parte pertinente del documento de idoneidad.
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6) Se estimar que los usuarios y poblacion beneficiada del convenio son los siguientes

Poblacion beneficiada, diligencie la informacion en la
columna denominada “NUmero o Cantidad” de la
siguiente tabla:

Tipo de poblacion Tipo de
poblacion
a. Personas asistentes 1.200

b. Artistas, formadores,
sabedores tradicionales,
talleristas, investigadores, 60
desarrolladores o programadores
participantes:

c. Personas que se encargan de 50
logistica, produccion, promocion,
difusién
TOTAL POBLACION BENEFICIADA 1.310

7) EQUIPO DE TRABAJO, de acuerdo con la propuesta presentada, LA ESAL, acredita
qgque cuenta con el equipo misional, técnico y administrativo necesario para cumplir
con el objeto del proyecto, asi:

« Coordinador de proyecto: Profesional con experiencia en el campo de la Gestion
Cultural, administracion de empresas, administracion publica, trabajo social,
antropologia y/o disciplinas afines a la gestion de proyectos de desarrollo y
organizaciones culturales.

» Talleristas: Profesionales con experiencia en el campo de la Gestién Cultural,
Administracién de Empresas, administracion y areas afines.

- Dinamizador Social: Profesional con experiencia en el campo de sociologia,
trabajo, Psicologia, trabajo social y afines.

+ Asesor de emprendimientos: Profesional con experiencia en el campo de la
gestion cultural, administracién de empresas, administracion y areas afines. Con
conocimiento y experiencia en temas de emprendimientos.

- Asistente Administrativo: Profesionales con experiencia en areas
administrativas.

« Auxiliar logistico: Bachilleres con experiencia en apoyo a procesos logisticos.

8) Que el inciso 2° del articulo 355 de la Constitucion Politica, dispone que el
Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal, podra, con
recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas
sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y
actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales
de Desarrollo.

9) Que a su vez la Corte Constitucional, en jurisprudencia reiterada, ha afirmado que el
inciso 2° del articulo 355 de la Constitucion Politica contemplé un mecanismo de
excepcién para que las entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad reciban aportes del Estado para realizar actividades que contribuyan al
bienestar general y cumplir los fines del Estado Social de Derecho.

10) Que el Decreto 092 de 2017, Por el cual se reglamenta la contratacidon con
entidades privadas sin animo de lucro a la que hace referencia el inciso 2o del articulo
355 de la Constitucidon Politica, establece en el articulo 1° que: “El objeto del presente
decreto es reglamentar la forma como el Gobierno nacional, departamental, distrital y
municipal contrata con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
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idoneidad, para impulsar programas y actividades de interés publico de acuerdo con el
Plan Nacional o los planes seccionales de Desarrollo, en los términos del
articulo 355 de la Constitucion Politica.

11) Que el Consejo de Estado mediante Sentencia No. 11001-03-26-000-2018-00113-
00(62003) del 06 de agosto de 2019, Magistrado Ponente, Carlos Alberto Zambrano
Barrera manifestd en uno de sus apartes lo siguiente: (...) “Cuando no existe sino una
entidad sin animo de lucro, dicho proceso competitivo no debe surtirse sin que
importe el objeto del contrato, este es una excepcion absolutamente ldgica, dado que
el agotamiento del proceso de seleccion depende de la existencia de pluralidad de
oferentes, con independencia como es de esperarse de la naturaleza del contrato, si
solo hay una entidad sin animo de lucro oferente, obviamente no tendria sentido
adelantar un proceso competitivo o de seleccidn privada”.

12) Es pertinente aclarar que la presente contratacion no implica una relacion
conmutativa en la cual haya una contraprestacién directa a favor de la Entidad
Estatal, ni instrucciones precisas dadas por esta al contratista para cumplir con el
objeto del contrato, teniendo en cuenta la finalidad planteada en la solicitud de
contratacion por la COORDINADORA DEL GRUPO DE FOMENTO Y ESTIMULOS A LA
CREACION, A LA INVESTIGACION, A LA ACTIVIDAD ARTIiSTICA Y CULTURAL.

13) La Agencia Colombia Compra Eficiente
https://www.colombiacompra.gov.co/content/mitos-y-verdades-de-la-aplicacion-del-
decreto-092-de-2017, aclard: “(...) En primer término, es necesario distinguir entre el
convenio de colaboracidn y el convenio de asociacion. El convenio de colaboracion es
un acuerdo entre una entidad sin animo de lucro y una Entidad Estatal del gobierno
nacional, departamental o municipal para que la primera implemente programas
previstos en el plan de desarrollo con recursos publicos. El convenio de asociacion es
un acuerdo entre una entidad sin animo de lucro y una Entidad Estatal para el
desarrollo conjunto de actividades en relacion con los cometidos y funciones que les
asigna la ley a las Entidades Estatales. Si hay mas de una entidad sin animo de lucro y
de reconocida idoneidad en capacidad de desarrollar el programa previsto, el Decreto
honra el principio de la competencia estableciendo que la Entidad Estatal debe hacer
un proceso competitivo para escoger la entidad sin dnimo de lucro que mejor pueda
cumplir con el programa del plan de desarrollo (ver articulo 5 del Decreto 092 de
2017). (...)".

14) El Representante Legal de LA ESAL, declara bajo la gravedad de juramento que se
entiende prestado con la suscripcion del presente convenio, que ni él ni los miembros
de la junta o consejo directivo se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad o en prohibicion legalmente consagrada, para suscribir
el presente convenio con EL MINISTERIO y se hace responsable de cualquier
ocultamiento de éstas o por suministrar informacion falsa al respecto.

15) Que, mediante comité de contratacion de fecha 24 de noviembre de 2021, fue
aprobado el convenio con el objeto de: “Aunar esfuerzos administrativos, técnicos y
financieros, para llevar a cabo el proyecto “Feria de Emprendimientos Culturales para
la Defensa, Promocion y Desarrollo del Patrimonio de las Comunidades AFROTEX -
Talentos de Exportacion”

16) Vistas las anteriores consideraciones el convenio se regira por las siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA: OBJETO. “Aunar esfuerzos administrativos, técnicos y financieros, para
llevar a cabo el proyecto “Feria de Emprendimientos Culturales para la Defensa,
Promocion y Desarrollo del Patrimonio de las Comunidades AFROTEX - Talentos de
Exportacion”
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SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LA ESAL. LA ESAL se compromete a: 1.- OBLIGACIONES
GENERALES: 1.1.- Cumplir con el objeto del convenio en la forma y tiempo pactados
de conformidad con la propuesta presentada. 1.2.- Mantener estricta reserva y
confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con ocasién de la
ejecucion del convenio durante y posterior a su vigencia contractual, dicha
informacion no debera ser revelada por ningun medio electrénico, verbal, escrito u
otro, ni total ni parcialmente, sin contar con previa autorizacion del MINISTERIO. 1.3.-
Brindar un buen trato y respeto a los colaboradores del MINISTERIO, asi como a las
personas externas. 1.4.- Responder civil y penalmente tanto por el cumplimiento de
las obligaciones derivadas del convenio, como por los hechos u omisiones que le
fueren imputables y causen dafio o perjuicio a la entidad 1.56.- Dar cumplimiento a las
obligaciones en materia tributaria y de Seguridad Social Integral, parafiscales (Cajas
de Compensacion familiar, SENA e ICBF), de conformidad con lo dispuesto en el
Estatuto Tributario, la Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios especialmente el
articulo 23 del Decreto 1703 de 2002, la Ley 789 de 2002. 1.6.- Conocer y dar
aplicacién cuando a ello hubiere lugar, al Sistema de Gestion de Calidad, MECI,
Sistemas de Informacién y otros aspectos relevantes del MINISTERIO, para cumplir a
cabalidad con las obligaciones pactadas. 1.7.- Conocer y dar cumplimiento al Plan
Institucional de Gestién Ambiental del MINISTERIO y desarrollar actividades que
ayuden a prevenir, mitigar, corregir o compensar los impactos negativos sobre el
ambiente y los recursos naturales, las cuales respondan a la normatividad ambiental y
a conductas ambientalmente responsables. 1.8.- Al finalizar el convenio, entregar en
medio magnético, el inventario documental generado en el desarrollo del convenio.
1.9.- Conocer y dar plena aplicacion al Manual de Politicas Generales de Seguridad de
la Informacion publicado en el aplicativo del Sistema de Gestion Integrado en la
entidad. 1.10.- Conocer y dar cumplimiento a las politicas, procedimientos, guias y/o
lineamientos derivados de la anterior Politica de Seguridad de la Informacion y
conocer nuestra politica de tratamiento de datos personales contenida en el MANUAL
PARA TRATAMIENTO DE LA INFORMACION PERSONAL -LEY HABEAS DATA publicada
en el aplicativo del Sistema de Gestién Integrado (ISOLUCION). 1.11.- Toda informacion
interna y externa, verbal, fisica o electrdnica, deberda ser procesada y entregada o
transmitida integralmente, coherentemente, exclusivamente a las personas
correspondientes y a través de los medios correspondientes, sin modificaciones ni
alteraciones, salvo que asi lo determinen las personas autorizadas o responsables de
dicha informacién. 1.12. -Constituir la garantia Unica. 1.13. -Reembolsar al Ministerio de
Cultura — Direccién del Tesoro Nacional-los saldos no ejecutados, a la finalizacién del
convenio. 1.14. -Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que
conozca por causa o con ocasion de la ejecucion del convenio. 1.15.-Facilitar la
supervision del Convenio, el acceso a la informacion y la documentacién inherentes a
la ejecucion del mismo. 1.16.- Aceptar las recomendaciones que formule el Comité
operativo si lo hay o en su defecto por el Supervisor del Convenio. 1.17.- Las demas
que por conveniencia en el desarrollo del proyecto sean necesarias o se requieran.
1.18.- Dar los créditos al Ministerio de Cultura en: a) Todas las actividades de
promocion, realizacion y difusién del proyecto, tanto impresas, radiales, televisivas,
virtuales, boletines de prensa y verbales. b) Garantizar la proteccién de los derechos
de autor: Si el proyecto incluye la produccion de material impreso fonografico o
audiovisual en cualquier tipo de soporte, formato y medio de difusion, la organizacion
debe establecer el tipo de gestiones requeridas con todos los actores asociados a la
produccién para garantizar la proteccion de los derechos de autor. 1.19. Incorporar
toda la informacion y documentacion a que haya lugar en SECOP Il. 1.20. Las demas
que por conveniencia en el desarrollo del proyecto sean necesarias o se requieran.

2. OBLIGACIONES ESPECIALES: 2.1. Cumplir a cabalidad con el objeto y las
obligaciones del convenio. 2.2. Realizar el proyecto denominado “FERIA DE
EMPRENDIMIENTOS CULTURALES PARA LA DEFENSA, PROMOCION Y DESARROLLO DEL
PATRIMONIO DE LAS COMUNIDADES AFROTEX- TALENTOS DE EXPORTACION”, de
acuerdo con la propuesta presentada. 2.3. Realizar un proceso de inscripcion de
mujeres con emprendimientos o ideas de emprendimientos culturales, de acuerdo con

Pagina 11 de 19



e La cultura
@ es de todos

CONVENIO DE AsocIACION N°.4616- 2021 suSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE
CULTURA Y LA FUNDACION CALIDAD SUPERIOR.

la propuesta presentada. 2.4. Cualificar y Capacitar a las mujeres del Oriente de la
Ciudad en emprendimiento, de acuerdo con la propuesta presentada. 2.5. Visibilizar
los emprendimientos culturales de las mujeres del Oriente de la Ciudad, que
participan en el proyecto, en el marco del convenio. 2.6. Realizar la promocién del
proyecto, para visibilizar la contribucién cultural de las mujeres de la ciudad, en el
marco del convenio. 2.7. Brindar apoyo a emprendimientos culturales participantes
del proyecto en el oriente de la ciudad de acuerdo con la propuesta presentada. 2.8.
Realizar los montajes a que haya lugar. 2.9. Realizar los pagos de honorarios, logistica
y produccion a que haya lugar. 2.10. Dar los créditos (logos o menciones) al Ministerio
de Cultura en: a) Todas las actividades de promocién y/o de realizacion y/o de difusion
y/o de presentacién del proyecto, tanto impresas, radiales, audios, televisivas,
virtuales, boletines de prensa y verbales. b) En las agendas y entrevistas con medios
de comunicacion, actividades de promocion, boletines de prensa y piezas digitales,
impresas, radiales y televisivas. c) Si se hace alguna difusién a través de redes
sociales, mencionar las cuentas del Ministerio de Cultura en los mensajes: Facebook:
@MinisterioCultura, Twitter: @mincultura, Instagram: @Mincultura. En Youtube:
mencionar en la descripcion del video “Proyecto Apoyado por el Ministerio de Cultura”.
d) Los logos del Ministerio de Cultura (MINCULTURA) y el de Gobierno (GOBIERNO DE
COLOMBIA) deben ser usados en todas las piezas graficas impresas, digitales, en
videos y virtuales. Cuando los logos sean usados a color deben ir sobre fondo blanco o
una reserva blanca en otros fondos, también se pueden usar a una linea sobre otros
fondos que no sean blancos. Los logos no deben ser modificados de ninguna manera,
ni en tamafo, colores o proporcidon y posicion en referencia el uno del otro. EL manejo
de los logos se indica en el manual de imagen. Los logos (formatos Al, PSD, PDF, JPG y
PNG) y el manual pueden ser descargados en el siguiente link:
https://drive.google.com/drive/folders/19NU3gt_FhqHC4YIRGhsWDE3YgawO_NKV?usp=
sharing. e) Elaborar un pendoén exclusivo del Ministerio de Cultura que contenga los
logos del Ministerio de Cultura (MINCULTURA) y el de Gobierno (GOBIERNO DE
COLOMBIA). El tamafio de este penddn debe ser proporcional al tamafio del escenario
o del espacio donde se desarrolle la actividad, debe garantizar una buena visibilidad
de la imagen corporativa del Ministerio y ser de minimo las medidas que se indican en
el manual anteriormente sefalado. Se exceptUan de la elaboracién del penddn los
proyectos relacionados con investigaciones, plataformas tecnoldgicas, contenidos de
medios de comunicacion. f) Los pendones exclusivos pueden incluir nombre y/o
imagenes del proyecto y/o de la entidad apoyada. Ejemplos de pendones pueden ser
descargados en el siguiente
ink:https://drive.google.com/drive/folders/19NU3gt_FhqHC4YIRGhsWDE3YgawO_NKV?u
sp=sharing. g) Todos los artes de las piezas deben tener visto bueno del Ministerio
antes de ser producidas, copia del correo con visto bueno debe ser entregada en el
informe final, para recibir correo con visto bueno se deben enviar al correo
electronico: imagen@mincultura.gov.co en PDF, JPG o PNG. Si el archivo es muy
pesado puede utilizar wetransfer, google drive u otro medio de compartir archivos.
Para cualquier informacién adicional por favor escribir al correo electrénico
imagen@mincultura.gov.co h) Para el caso de proyectos consistentes en espectaculos
publicos de las artes escénicas, cada productor debera registrar, antes de la
publicitacion y comercializacién, cada una de las afectaciones correspondientes a la
realizaciéon de cada espectaculo publico de las artes escénicas en el Portal Unico de
Espectaculos Publicos de las Artes Escénicas (Pulep); de acuerdo con lo estipulado en
el articulo 2.9.1.2.5 del Decreto 1080 de 2015. Una vez se surta el tramite de registro
como productores, estos tendran acceso a los moédulos de inscripcion de
afectaciones, a través de los cuales se podra inscribir la informacion del evento que se
desee realizar en el futuro para asi obtener el coédigo Unico del espectaculo, el cual
debera obtenerse antes de ofertar el evento al publico y debera ser incluido en toda
pieza publicitaria, cualquiera que sea su formato o medio, tanto fisico como digital
(paragrafo 1, art. 2.9.1.2.6 del Decreto 1080 de 2015, creado por el articulo 2 del
Decreto 2380 de 2015). 2.11. Entregar un informe final de acuerdo con el formato
suministrado por el Ministerio de Cultura se debera entregar completo y con todos los
soportes respectivos al supervisor designado, en un término no superior a dos (2) dias
habiles siguientes contados a partir de la fecha de finalizacion del proyecto. 2.12.
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Garantizar el cumplimiento a los protocolos de bioseguridad establecidos por el
Gobierno Nacional para evitar la propagacién del COVID-19. 2.13. Las demas
obligaciones establecidas en la propuesta, la cual hace parte integral del presente
convenio.

PARAGRAFO PRIMERO. DERECHOS DE AUTOR: LA ESAL se compromete a cumplir con
todas las normas relacionadas con Derechos de Autor, o Conexos y El MINISTERIO
podra utilizar ilimitadamente los documentos o productos desarrollados en virtud de
este convenio, sin que por ello se generen nuevos derechos patrimoniales a favor del
asociado, y le daran los créditos respectivos de autor en las reproducciones y
materiales en que sea usado.

TERCERA. - OBLIGACIONES A CARGO DEL MINISTERIO. - En virtud del presente
convenio EL MINISTERIO se compromete a: 1. Efectuar los desembolsos de los aportes
al presente convenio, en la forma establecida. 2. Ejercer la supervisiéon del convenio a
través del supervisor que se designe para tal efecto. 3. Prestar la colaboracion
necesaria para la debida ejecucion del convenio y suministrar oportunamente la
informacion requerida para el desarrollo del mismo. 4. Vigilar el cumplimiento de
todas y cada una de las obligaciones contraidas y el respectivo control financiero y de
ejecucion del convenio a través del Supervisor. 5. Realizar las gestiones institucionales
necesarias para el cabal cumplimiento del objeto del convenio.

CUARTA. - APORTES: - Los aportes del presente convenio para efectos legales y
fiscales lo constituyen la suma de TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS ($300.000.000)
M/CTE, incluido IVA y los demas impuestos a que hubiese lugar. Conformados de la
siguiente manera:

I. APORTES DEL MINISTERIO: El presupuesto asignado por EL MINISTERIO, para el
presente convenio es de DOSCIENTOS SETENTA MILLONES DE PESOS ($270.000.000)
M/CTE, incluido IVA y los demas impuestos a que hubiese lugar.

Il. APORTES DE LA ESAL: LA ESAL aportara en dinero el valor de TREINTA MILLONES
DE PESOS ($30.000.000) M/CTE, Los aportes que cada una de las partes, se
encuentra representado en las siguientes actividades:

Rubro “FERIA DE -1 -2 -3
EMPRENDIMIENTOS
CULTURALES PARA LA
DEFENSA, PROMOCION Y R .

DESARROLLO DEL ecursos aporte q
PATRIMONIO DE LAS Vr. Total ($) | Ministerio de Cultura | g;gi::\i?znp;:m?nx tl: )
COMUNIDADES AFROTEX- (%)
TALENTOS DE
EXPORTACION"

Equipo de Trabajo:

Honorarios Artistas

. 20.000.000 20.000.000 0
Nacionales

Honorarios talleristas o

7.800.000 7.800.000 0
docentes

Honorarios equipo de
direccion y

realizaciéon: Director General, 25.560.000 25.560.000 0

Productor, Coordinadores,
Presentadores u otros

Honorario personal técnico
13.000.000 13.000.000 0
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Honorario Personal Logistico 7.000.000 7.000.000 0
Honorarios conferencistas 8.000.000 8.000.000 0
Sub Total $81.360.000 $81.360.000 0
Alquileres:
Sonido, iluminacién, equipos
10.000.000 10.000.000 0
especializados
Tarimas y Sillas 8.000.000 8.000.000 0
Escenarios, salones, otros 6.000.000 6.000.000 0
espacios
Vallas y Cerramientos 3.500.000 3.500.000 0
Bafios publicos 1.600.000 1.600.000
Pisos, carpas 11.000.000 11.000.000
Otros !Especlflcar:,aqu|Ler y 35.000.000 35.000.000
montaje de Stand’s .
Sub Total $75.100.000 $75.100.000 0
Produccion:
Acometidas, conexiones
eléctricas o 4.500.000 4.500.000 0
digitales
Montajes de exposiciones,
eventos de economia naranja 11.000.000 11.000.000 0
u otros
Disefio y realizacién de
escenografia 12.000.000 12.000.000 0
Derechos de autor ( Sayco y
Acinpro) 1.100.000 1100.000 0
Bomberos voluntarios 300.000 300.000
Recoleccion y disposicion de
residuos
sélidos y organicos (incluye |[1.610.000 1.610.000 0
duos de tinas para PGIRS)
Organismos de socorro
(ambulancia y paramédico) 1.000.000 1.000.000 0
Servicio de impacto ruido
(sonido) 700.000 700.000 0
Medicién de sonido 920.000 920.000 0
Gestion y tramite de
permisos (otros) 3.000.000 3:000.000 0
Fumigacién y desratizacion
del espacio 910.000 910.000 0
del evento
Acompafiamiento proceso
Sello Invima 6.000.000 6.000.000 0
para bebidas tradicionales.
Sub Total $43.040.000 $43.040.000 0
Transportes:
Transporte local (carros, taxis,
buses, 2.500.000 2.500.000 0
camiones)
Sub Total $2.500.000 $2.500.000 0
Alojamiento y Alimentacion y Gastos de Viaje:
Alimentacion 3.000.000 3.000.000
Hidratacion, refrigerios 7.000.000 7.000.000 0
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Sub Total | $10.000.000| $10.000.000 0

Difusion y Publicidad:

Disefio y realizacion de
paginas web,

disefio en redes sociales, 31.000.000 31.000.000 0
disefilo en medios digitales,

impresion y produccion de
piezas, entre otros

Pauta en medios 15.000.000 15.000.000 0

Produccidén y transmisién por

radio y/o
12.000.000 12.000.000 0
televisién y/o medios digitales
en directo o en diferido
Sub Total $58.000.000 $58.000.000 0
Materiales e insumos
Asistencia e insumos en
especie a 30.000.000 0 30.000.000
emprendimientos
Sub Total $30.000.000 0 $30.000.000
SUB TOTAL $ 270.000.000 $30.000.000

VALOR TOTAL PROYECTO: sumatorias

columnas (2) + (3) $300.000.000

PARAGRAFO: Es importante tener en cuenta que el Ministerio de Cultura en ningin
caso aprobara el apoyo econémico para gastos de servicios publicos, pélizas, sueldos
o salarios ni prestaciones sociales del personal de planta, gastos administrativos,
gastos contables o juridicos, obra fisica, compra de elementos de oficina, dotacion
(instrumentos musicales, utensilios y herramientas, trajes tipicos, telas, camaras,
equipos de sonido, computo, video, luces, libros, enciclopedias, diccionarios u otros).
Esta clase de gastos deberan ser cubiertos por el proponente con recursos propios.

QUINTA. - ENTREGA DEL APORTE: El MINISTERIO girara su aporte a la cuenta de
ahorros o corriente para el manejo de los recursos por LA ESAL de la siguiente
manera:

a. Un desembolso inicial del cincuenta por ciento (50%) dentro de los cinco dias de
iniciada su ejecucién, previa presentacion de un cronograma de actividades, hojas de
vida del equipo minimo requerido, certificacion de cumplimiento expedida por el
Supervisor del convenio.

b. Un segundo y ultimo desembolso correspondiente al cincuenta por ciento (50%), a
la finalizacién del convenio, previa entrega del informe final de actividades a
satisfaccién del supervisor.

PARAGRAFO PRIMERO: Los recursos aportados por el Ministerio deberan ser
destinados estrictamente a cubrir los costos y gastos generados por las actividades de
interés publico pactadas en el objeto y obligaciones del presente convenio y realizadas
dentro del término de duraciéon del mismo.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para efectos de los desembolsos de que trata esta clausula,
LA ESAL debera acreditar el pago a los Sistemas de Salud y Pensiones, conforme a Ley
100 de 1993, el Decreto 1703 de 2002, las Leyes 789 de 2002, 797 de 2003, 828 de
2003, el Decreto reglamentario 510 de 2003 y la Ley 1562 del 11 de julio de 2012. LA
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ESAL se compromete a cumplir con los principios y criterios de especializacion,
austeridad y eficiencia del uso de recursos publicos contenidos en las normas
presupuéstales y sujetara su informe de ejecucion y financiero a éstas y a las normas
especiales que rigen el presente convenio.

PARAGRAFO TERCERO: Los rendimientos financieros de los recursos aportados por el
Ministerio de Cultura, si los hubiere, deberan ser reintegrados al a la Direccién de
Crédito Publico y del Tesoro Nacional a la cuenta corriente del banco de la republica
N°. 61011094 denominada D.T.N. Rendimientos financieros Cédigo: 328, dentro de los
primeros cinco dias del mes siguiente al que se generaron y remitir copia del
comprobante de consignacion al Ministerio de Cultura Grupo Gestion Financiera y
Contable, con el fin de realizar los registros contables a que haya lugar.

PARAGRAFO CUARTO: EL MINISTERIO reconocerd Unicamente aquellos gastos que
estén contemplados en el presente convenio y en la propuesta presentada por LA
ESAL. En caso de presentarse una variacion en la ejecucién de las actividades
programadas, los gastos deberan ser autorizados previamente por el Comité Operativo
si lo hay o en su defecto por el Supervisor del Convenio, en ambos casos por escrito y
con sus respectivos soportes y justificacién y en todo caso el supervisor del presente
convenio sera el responsable por las modificaciones que se llegaren a presentar
siempre y cuando no implique modificacién del objeto del convenio.

PARAGRAFO QUINTO: Para efectos de los desembolsos, el MINISTERIO girara la suma
dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a su causacién, previa presentacién
en el AZ DIGITAL del informe de actividades y certificacion de cumplimiento expedida
por el supervisor del convenio.

PARAGRAFO SEXTO. Para efectos del Gltimo giro, el MINISTERIO desembolsara la
suma a LA ESAL, previa presentacion del informe de actividades y financiero,
certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor del convenio, radicacion de
dicho informe al Grupo de Contratos y Convenios y el Acta de Liquidacion del convenio
correspondiente.

SEXTA. - DECLARACIONES CONJUNTAS. Las partes en este convenio dentro del libre
gjercicio de la autonomia de sus voluntades expresamente declaran, aceptan y
convienen lo siguiente: 1. El aporte y vinculacion de cada parte se realiza dentro de un
objetivo de promocién y estimulo a la realizaciéon de actividades de interés publico,
tendientes al cumplimiento del objetivo de este Convenio. 2. La cooperacion y ejercicio
de esta asociacién queda condicionada al efectivo aporte de cada una de las partes
firmantes. 3. Ningun compromiso adquirido por cualquiera de las partes frente a
terceros, compromete a la otra sino mediante su expresa aprobacion previa y escrita.
La parte que asuma los compromisos frente a terceros, sin la aprobacion de la otra, la
mantendra indemne y respondera por cualquier reclamacion que dichos terceros
efectuaren. 4. Mediante este convenio no se pacta solidaridad de ninguna clase entre
las partes. 5. Los recursos y la participacién de las partes en este convenio son de su
exclusivo cargo y no responden a ninguna contraprestacién que adeude una parte a la
otra. En consecuencia, el personal vinculado por LA ESAL en desarrollo del mismo
corresponde a su exclusiva autonomia, responsabilidad y competencia, y no genera
ninguna clase de vinculacién civil o administrativa con EL MINISTERIO.

SEPTIMA. - DURACION Y LUGAR DE EJECUCION: La duracion del presente convenio es
hasta el QUINCE (15) DE DICIEMBRE DE 2021, contados a partir del cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del convenio.

EL lugar de ejecuciodn, el convenio se ejecutara en: Cali, Valle del cauca.

OCTAVA. - APROPIACION PRESUPUESTAL: El MINISTERIO ampara el valor del aporte
del presente convenio con sujecion al Certificado de Disponibilidad Presupuestal
numero 580321, expedido por el Grupo de Gestién Financiera y Contable del Ministerio.
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NOVENA.- GARANTIAS: LA ESAL garantizard el cumplimiento de las obligaciones que
adquiere por este convenio, mediante la constitucion de una garantia Unica a favor del
Ministerio de Cultura, con una compafia legalmente establecida en Colombia, cuya
poliza matriz se encuentre debidamente aprobada por la Superintendencia financiera
o a través de un patrimonio autdénomo o garantia bancaria, de conformidad con lo
consagrado en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y su Decreto Reglamentario 1082 de
2015, debiendo incluir como riesgos amparados los siguientes:

a. Cumplimiento del convenio: para garantizar el cumplimiento general del mismo, el
pago de multas, de la pena penal pecuniaria y demas sanciones, en cuantia
equivalente al diez por ciento (10%) del aporte del Ministerio y con una vigencia igual a
la duracion del convenio y cuatro (4) meses mas.

b. Pago anticipado: El valor de esta garantia debera ser equivalente al cien por ciento
(100%) del monto a girar como primer desembolso por parte del Ministerio y con una
vigencia igual a la duracion del convenio y cuatro (4) meses mas.

c. Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones: en cuantia equivalente al cinco
por ciento (5%) del aporte del Ministerio y con una vigencia igual a la duracién del
mismo y tres (3) afios mas.

d. Responsabilidad civil extracontractual: Para garantizar la responsabilidad civil
frente a terceros, derivada de la ejecucién del convenio, en cuantia equivalente a 200
SMMLV, que cubra los siguientes amparos: predios y operaciones, gastos médicos
inmediatos, responsabilidad patronal y de contratistas, y con una vigencia igual a la
del plazo del convenio. Esta podliza debera cumplir como minimo con los siguientes
requisitos, en virtud de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.8., del Decreto 1082 de
2015, a) Amparo Basico Predios y operaciones, b) Responsabilidad Civil Patronal, ¢)
Contratistas y Subcontratistas, d) Responsabilidad Civil Cruzada, e) Gasto Médicos
Inmediatos modalidad e intervinientes: modalidad de ocurrencia, ASEGURADOS:
MINISTERIO DE CULTURA y LA ESAL (FUNDACION CALIDAD SUPERIOR.)
BENEFICIARIOS: tanto el MINISTERIO DE CULTURA como los TERCEROS QUE PUEDAN
RESULTAR AFECTADOS POR LA RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL DEL
CONTRATISTA O SUS SUBCONTRATISTAS. Mecanismos de participacion de la perdida
por parte de la entidad asegurada: Deducible con tope maximo del diez por ciento
(10%) del valor de cada perdida sin que en ningun caso puedan ser superiores a dos
mil salarios minimos legales mensuales vigentes (2.000 SMMLV). Las franquicias,
coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacién que conlleven asunciéon de
parte de la perdida por la entidad aseguradora no seran admisibles.

PARAGRAFO PRIMERO: REPOSICION DE LA GARANTIA: - LA ESAL debera reponer el
monto de la garantia cuando el valor de la misma se vea afectado por razén de
siniestros. Igualmente, en cualquier evento en que se aumente el valor del convenio o
se prorrogue su vigencia, debera ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantia.

PARAGRAFO SEGUNDO: ElL MINISTERIO amparard con la presente garantia Unica,
unicamente los recursos publicos que sean incorporados al mismo y en caso de
gestionarse recursos privados o de otro orden, Unicamente se ampararan por solicitud
escrita del aportante.

PARAGRAFO TERCERO: La ESAL debera hacer entrega de estas garantias dentro de los
DOS (2) DiAS HABILES SIGUIENTES A LA FIRMA DEL CONVENIO en el Grupo de
Contratos y Convenios del MINISTERIO, las cuales, si estan constituidas en debida
forma, seran aprobadas por la misma y son requisito de ejecucién del respectivo
convenio.

La ESAL se obliga a ampliar, modificar y prorrogar la garantia, en el evento en que se
aumente el valor del convenio o se prorrogue o suspenda su vigencia.
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DECIMA. - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Este convenio se perfecciona a partir
de su suscripcion y para su ejecucion se requiere la aprobacion de la garantia Unica y
el correspondiente registré presupuestal.

DECIMA PRIMERA. - RESPONSABILIDAD DE LA ESAL: Este respondera civil y
penalmente tanto por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de este
convenio, como por los hechos u omisiones que le fueren imputables y que causen
dafio o perjuicio a EL MINISTERIO, derivados de la celebracién y ejecucién de este
convenio.

DECIMA SEGUNDA. - CESION: LA ESAL no podra ceder el presente convenio sin el
consentimiento previo y escrito de EL MINISTERIO.

DECIMA TERCERA. - SUPERVISION DE EJECUCION: La supervision de ejecucion del
presente convenio estarda a cargo de la (el) Coordinador(a) del Grupo de Fomento y
Estimulos a la Creacion, a la investigacion, a la actividad Artistica y Cultural del
Ministerio de Cultura o quién la ordenadora del gasto designe por escrito, quien
contara con el apoyo a la supervision por parte de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL, la supervisora ejercera el control y vigilancia de la ejecucion del convenio,
y tendra ademas de las funciones que por la indole y naturaleza del convenio le sean
propias, las que determine el manual de supervision e interventoria las siguientes: 1)
Conocer a cabalidad la propuesta presentada por la Entidad. 2) Presentar un informe y
certificar por escrito el cumplimiento del objeto contratado, dentro de las condiciones
y caracteristicas exigidas y publicarlo en el SIEMPRE. 3) Autorizar y refrendar con su
firma los desembolsos a la Entidad. 4) Firmar las actas respectivas. 5) Informar
oportunamente al MINISTERIO sobre el desarrollo del convenio y sobre cualquier
incumplimiento en que incurra la Entidad. 6) Informar y solicitar oportunamente al
Grupo de Contratos y Convenios la prérroga al contrato, o su adicién o modificacion o
terminacién unilateral, siempre y cuando tales hechos estén plenamente justificados.
7) Impartir las érdenes y sugerencias por escrito y formular las observaciones que
estime conveniente sobre el desarrollo del contrato. 8) Verificar como requisito para
el desembolso, que la Entidad esté al dia en el pago de sus aportes al Sistema General
de Seguridad Social en Pensién y Salud y Riesgos Profesionales y Aportes Parafiscales,
cuando ello hubiera lugar. 9) Todas las demas atribuciones que en el presente
contrato que se contemplen y que correspondan directamente a la supervision.

PARAGRAFO PRIMERO: Todas las indicaciones, recomendaciones, modificaciones y
actas que cursen entre el MINISTERIO y/o la supervision y LA ESAL deberan realizarse
por escrito.

PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento de cambio del Supervisor, no serd necesario
modificar el presente convenio, y la designacién se efectuard mediante comunicacién
escrita por parte del ordenador del gasto, copia de la cual debera remitirse a LA ESAL,
al Grupo de Contratos y Convenios y al Grupo de Gestién Financiera y Contable del
MINISTERIO.

DECIMA CUARTA. - CONTROVERSIAS: En caso de presentarse controversias en el
desarrollo del presente convenio, las partes lo haran de manera directa, de no llegare
a acuerdo se utilizaran los mecanismos alternativos de solucion de conflictos como: la
Transaccion, la Mediacion, Amigable Composicién o la Conciliacion.

DECIMA QUINTA.- INDEPENDENCIA: Las partes declaran que con el presente convenio
no se da surgimiento ni se crea consorcio, agencia, fiducia, mandato o representacion
alguna. Cada parte sera independiente, asumiendo la responsabilidad de sus hechos,
actos y contratos frente a sus empleados y contratistas, terceros, organismos de
control y vigilancia respectivos. Las obligaciones y actividades de LA ESAL se
circunscriben a las exclusivamente pactadas.
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DECIMA SEXTA. — RELACION LABORAL: El presente convenio no genera relacidn
laboral ni prestaciones sociales respecto de LA ESAL ni del personal que LA ESAL
subcontrate para la ejecucion. Sera obligacion exclusiva de LA ESAL, cumplir todas las
obligaciones contenidas en la Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios y cumplir
con el pago de la totalidad de los honorarios, aportes y prestaciones sociales del
personal que lo apoye de conformidad con la Ley. Asi mismo debera tomar las
precauciones y entregar las dotaciones de seguridad industrial necesarias para
garantizar la seguridad del personal a su cargo o servicio, de acuerdo con las
reglamentaciones vigentes en el pais, si a ello hubiere lugar.

DECIMA SEPTIMA.- MODIFICACIONES, ADICIONES, ACLARACIONES Y PRORROGAS: Las
partes declaran expresamente que las clausulas del presente Convenio podran ser
adicionadas, modificadas, aclaradas y prorrogadas, sin que ello implique modificacion
en el objeto, previo acuerdo de las partes y conforme a las formalidades legales para
tal fin.

DECIMA OCTAVA. — CLAUSULA DE INDEMNIDAD: LA ESAL mantendra indemne al
MINISTERIO ante cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como
causa actuaciones de LA ESAL.

DECIMA NOVENA. — LIQUIDACION. - Este Convenio se liquidara dentro del término
maximo de cuatro (4) meses siguientes contados desde la terminacion del mismo

VIGESIMA - CONFIDENCIALIDAD. La informaciéon compartida en virtud del presente
acuerdo es considerada sensible y de caracter restringida en su divulgacién y
utilizacion. Esta informacion puede abarcar entre otros: documentos, datos, tecnologia
o material que se considera unico y confidencial o que es objeto de proteccién a titulo
del sector industrial. En razoén a la anterior, la informacion que LA ESAL conozca por
causa o con ocasion de la ejecucion del convenio, durante y posterior a su vigencia
contractual, no debera divulgarla de manera directa, indirecta o remota, ni a través de
ninguna otra persona, ni utilizarla en beneficio propio o de terceros, sin antes contar
con la autorizacién por escrito del MINISTERIO, asi mismo debera conocer y dar
cumplimiento a las politicas generales y especificas de seguridad y privacidad de la
informacion asi como a los procedimientos, guias, y lineamientos derivados de ella,
como la politica de tratamiento de datos personales y el Manual para Tratamiento de
la Informacién Personal — Ley habeas Data todos estos, publicados en el aplicativo del
Sistema Integral de Gestion Institucional del Ministerio.

VIGESIMA PRIMERA. - CAUSALES DE TERMINACION ANTICIPADA: Este convenio se
dara por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo de
las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios al Ministerio. b) Por
agotamiento del objeto, agotamiento del presupuesto asignado o vencimiento del
plazo sin que se haya suscrito una proérroga. ¢) Por fuerza mayor o caso fortuito que
hagan imposible continuar su ejecucién.

PARAGRAFO: La terminacidon anticipada del convenio se harad constar en acta suscrita
por las partes. En cualquiera de los eventos de terminacion, se procedera a liquidar el
convenio y al pago de los servicios a que haya lugar.

VIGESIMA SEGUNDA.- DOMICILIO: Para todos los efectos se tiene como domicilio la
ciudad de Bogota D. C., y para constancia se firma hoy.

El presente documento contiene las condiciones complementarias del convenio aprobado por las partes en la

plataforma SECOP Il y es parte integral del convenio junto con lo estipulado en la citada plataforma.
Revisd: Edwin Nilson Quifiones Montaiio. Coordinador Grupo de Contratos y Convenios.
Revisé: Aura Milena Velandia Valcércel. - Abogada Grupo de Contrato y Convenios. Af

Proyectd: Oscar Luis Vasquez Pérez — Abogado Contratista Grupo de Contratos y Convenios.

/
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acuerdan celebrar el presente 68 gird. pe ',g:u entes clausulas: PRIMERA.-
OBJETO: “A Stton I 4 stic ' oS para ‘el fortalecimiento
local y nacignge gde los diferentes procesos
y evento al, produccion artistica,
produg;cm i camavales torneos,

rentes municipios del
Sri=ld8tos.”, el contratista se

| BAMbIVER ARTI TEATRO &

RECREACION a ejecutar los trabajos y demas actiwdades prOpIaS del contrato, el cual debe
realizar de conformidad con las condiciones y clausulas del presente documento. SEGUNDA. -
DURACION O PLAZO: E plazo para la ejecucién del presente contrato serd del 16 de enero de
2010 hasta el 21 de febrero de 2013. TERCERA. — VALOR DEL CONTRATO el valor del presente
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PIVER ARy,

contrato es de DOS MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y
CUATRO MIL PESOS ($2.625.354.000 M/C) incluido IVA. CUARTA. - FORMA DE PAGO: esta
suma serd pagada al CONTRATISTA de acuerdo a los avances mensuales presentados a la
supervision y posterior verificacion. QUINTA. - OBLIGACIONES: El CONTRATISTA deberd
facilitar acceso a la informacién y elementos que sean necesarios, de manera oportuna, para la
debida eJecuaon del ob' 0, delegoptratony, estara obligado a cumplir con lo estipulado en las

¥ ste ; ZON: RATISTA debera cumplir

ermlnado (Al respecto, tomese en cuenta lo mdlcado en el"SrtI &
de 2007;. SEXTA. - SUPERVISION: ASOCIACION PARA LA RE 3 f

CULTURA DIVER ARTI TEATRO & RECREACION o su representante supervisara

del contrato;y podra: formular Ias obse: iones del caso, er analizadas :GQnJuntamente con

su cuenta, con

ACION PARA LA

TI TEATRO & us derechos se

turaleza del contrato, a exigir el cum,ﬁ > obligaciones de

LA RECREACION Y LA CULTURA DIVER & RECREACION

El CONTRATISTA

i cero, sin la previa,

expresay escrita autorizacién de ASOCIACION PARA LA RECREACION CULTURA DIVER

ARTI TEATRO & RECREACION. DECIMA. -DOMICILIO: Para todos Ios efectos legales, se fija
como ! domlcmo contractual a la ciudad de Santiago de Call

Las partes suscrig el ) aopmr: BT s de enero del afio 2010, en la
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NIT: S00246964 - G

FECHA DE DIA MES ANO
ELABORACION 25 02 2013
| INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
NUMERO 353-LOG-005
CONTRATO X | .. DIA MES ANO
CONVENIO _ SUSCRIPCION: 16 01 2010

“Administracion de proyectos culturales, artisticos y deportivos para el
fortalecimiento local y nacional de la organizacién a través de la coordinacion
general de los diferentes procesos y eventos en las areas de produccion técnica,
produccién audiovisual, produccién artistica, produccion de eventos, logistica
de eventos, logistica de festivales, carnavales, torneos, olimpiadas y encuentros
culturales, artisticos y/o deportivas_en los diferentes Municipios del Territorio
Nacional'donde la organizacién disponga para el desarrollo de estos”
ASOCIACION PARA LA.RECREACION Y LA
CULTURA DIVER ARTI TEATRO &
RECREACION NIT. 900.246.964 - 6
FUNDACION CALIDAD SUPERIOR

ORGANISMO CONTRATANTE

CONTRATISTA / ASOCIADO NIT. 805.008.812-0
DOS MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO MILLONES
VALOR ($) TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL PESOS
($2.625.354.000 M/C)
PLAZO: 3 afios, 1 meses, y 5 dias

| CONSIDERANDO ‘ |

Que entre el ASOCIACION PARA LA RECREACION Y LA CULTURA DIVER ARTI TEATRO &
RECREACION Representada legalmente por ANDRES MAURICIO PRECIADO, identificado con -
cedula de ciudadania N° 94.537.369 y FUNDACION CALIDAD SUPERIOR con NIT 805.008.812-0,
representada legalmente por el sefior JOSE ALEXANDER SANCHEZ, identificado con la C.C.
16.367.981, se suscribié el contrato N° 353-LOG-005. Cuyo objeto es: “Administracién de proyectos
culturales, artisticos y deportivos para el fortalecimiento local'y nacional de la orgamzaclon a
través ‘de la coordinacion general de los ‘diferentes procesos’'y ‘eventos en las areas de
produccion técnica, produccién audiovisual, produccion artistica, produccion de eventos,
logistica de eventos, logistica de festivales, carnavales, torneos, olimpiadas y encuentros
culturales, artisticos y/o deportivos en los diferentes Municipios del Territorio Nacional donde
la organizacion disponga para el desarrollo de estos” por un valor de DOS MIL SEISCIENTOS
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NIT: 900246964 -~ G

VEINTICINCO MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL PESOS ($2.625.354.000
M/C), Un plazo estipulado de 3 afios, 1 meses, y 5 dias.

1. Que el Acta de Inicio fue suscrita el dia 16 de Enero de 2010.

2. Que las actividades contratadas del Objeto Contractual fueron ejecutadas en un 100%
segun consta en el INFORME DE SEGUIMIENTO DE LA SUPERVISION, firmado por
el supervisor y en las actas de recibo parcial suscrito entre el supervisor y el
contratista.

3. Re-evaluacién de los proveedores: Las actividades objeto del contrato fueron-
ejecutadas segun lo establecido en las normas, especificaciones técnicas y
condiciones contractuales pactadas, y fueron recibidas a entera satisfaccién, segun
consta en los documentos que reposan en el expediente del contrato.

4. Que el asociado aporto6 los documentog que acreditan que se encuentra a Paz y Salvo
por concepto del pago de aportes a los sistemas de seguridad social en salud,
pensiones, ARL y parafiscales.

5. Que durante la ejecucion del contrato se generaron los siguientes pagos:

Que de acuerdo con lo anterior el resumen del Balance es el siguiente:

BALANCE GENERAL DEL CONTRATO
CONCEPTO VALOR

Valor inicial del contrato $2.625.354.000
Valor total del contrato $2.625.354.000
Valor pagado a la fecha $2.625.354.000
Valor que falta por pagar / desembolsar $ -0-

Valor no ejecutado $ 0
Rendimientos Financieros (si aplica). $ -0-

Dar por terminado el ContratoN° 353-LOG-005, Clyo Objeto fue: “Administracion de
proyectos culturales, artisticos y deportivos para el fortalecimiento local y nacional
de la organizacién a través de la coordinacion general de los diferentes procesos
y eventos en las areas de produccion técnica, produccion audiovisual, produccion
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NIT: 900246964 - 6

artistica, produccién de eventos, logistica de eventos, logistica de festivales,
carnavales, torneos, olimpiadas y encuentros culturales, artisticos y/o deportivos
en los diferentes Municipios del Territorio Nacional donde la organizacion

disponga para el desarrollo de estos”

!

Para constancia firma a los Veinticinco (25) dias del mes de Febrero del Dos Mil Trece

(2013).

—

P
\
“

ey

ANDRES MAURICIO PRECIADO

R/legal ASOCIACION PARA LA RECREACION Y LA
CULTURA DIVER ARTI TEATRO & RECREACION
NIT.-900.246.964 - 6

CONTRATANTE

JOSE ALEXANDER SANCHEZ

R/Legal FUNDACION CALIDAD SUPERIOR
NIT. 805.008.812-0

CONTRATISTA
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NIT: 900246964 - G

ASOCIACION PARA LA RECREACION Y LA CULTURA DIVER ARTI TEATRO & RECREACION

CERTIFICA QUE:

FUNDACION CALIDAD SUPERIOR Con Nit. No. 805.008.812-0, ejecut6 el Contrato No 353-LOG-
005 y fue recibido a entera satisfaccion por ASOCIACION PARA LA RECREACION Y LA CULTURA
DIVER ARTI TEATRO & RECREACION.

Contrato No:
Contratante:

Contratista:
Objeto:

Valor del contrato:
Fecha de inicio:

Ofrosi ampliacién de plazo:

Fecha de terminacion:
Calidad del Servicio:

353-LOG-005

ASOCIACION PARA LA RECREACION Y LA CULTURA
DIVER ARTI TEATRO & RECREACION

Fundacion Calidad Superior

Administracion de proyectos culturales, artisticos y deportivos
para el fortalecimiento local y nacional de la organizacién a
través de la coordinacién general de los diferentes procesos y
eventos en las areas de produccion técnica, produccion
audiovisual, produccién artistica, produccién de eventos,
Ioglstlca de eventos, logistica de festivales, carnavales,
torneos olimpiadas y encuentros culturales, artisticos y/o
depomvos en los diferentes:Municipios del Terntorlo Nacional
donde la organizacién disponga para el desarrollo de estos.

$ 2.625.354.000

16 de Enero del 2010

No Aplica

21 de Febrero 2013

Excelente

La presente certificacion se expide a peticién del interesado.

Santiago de Cali, 27 de Febrero de 2013.

C.C.94.537.369
Representante legal

[AURIGES PRECIADO

ASOCIACION PARA LA RECREACION Y LA CULTURA DIVER ARTI TEATRO & RECREACION

NIT 900.246.964-6
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Codigo: F-GCC-009
Version: 5
Fecha:09/11/2020

ACTA DE LIQUIDACION DE CONVENIOS

ElI MINISTERIO DE CULTURA con NIT. 830.034.348-5, creado mediante Ley 397 de 1997, representado por CLAUDIA JINETH ALVAREZ
g BENITEZ, mayor de edad y vecina de Bogot4, identificada con cédula de ciudadania nimero 51.113.881 en su condicion de Secretaria
w
s General, nombrada segln Decreto nimero 656 del 17 de junio de 2021y posesionada mediante Acta nimero 0076 de la misma fecha,
z facultada para contratar de conformidad con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y sus normas reglamentarias y complementarias, y
especialmente las delegadas mediante Resolucién nimero 1851 del 21 de junio de 2019, y
a FUNDACION CALIDAD SUPERIOR NIT/CC 805008812-0
S
= Representante Legal ANA MARIA ARAUJO TROGHEZ CC 52996551
w
NUMERO DE CONVENIO 409 - 2022
« TIPO DE CONVENIO ASOCIACION
5 AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y FINANCIEROS, PARA LLEVAR A CABO EL
S |oBJETO DEL CONVENIO PROYECTO FERIA DE EMPRENDIMIENTOS CULTURALES PARA LA DEFENSA, PROMOCION Y
= DESARROLLO DEL PATRIMONIO DE LAS COMUNIDADES AFROTEX TALENTOS DE EXPORTACION
i CANDELARIA VALLE DEL CAUCA
o
E FECHA DE SUSGRIPCION 28 de enero de 2022
&
< FECHA DE INICIO 7 de febrero de 2022
FECHA DE TERMINACION 1de abril de 2022
AMPAROS VIGENCIA FINAL HASTA VALOR FINAL ASEGURADO
(Colocar la fecha del dltimo anexo aprobado) (Colocar el valor del Gltimo anexo aprobado)
< CUMPLIMIENTO $ 25.000.000,00
; PAGO ANTICIPADO $ 125.000.000,00
= SALARIOS Y PRESTACIONES $ 12.500.000,00
< RCE $ 200.000.000,00
@ RCE $ -
RCE $ -
RCE $ -
o APORTES DEL MINISTERIO| ¢ 250.000.000,00
= APORTES DE LA ENTIDAD| § 25.000.000,00
Z APORTES ADICIONALES DEL MINISTERIO| § -
e APORTES ADICIONALES DE LA ENTIDAD| 3§ -
|
o APORTES TOTALES DEL CONVENIO g 275.000.000,00
o APORTES EJECUTADOS POR LA ENTIAD CON RESPECTO A LOS APORTES DEL
‘é MINISTERIO| § 250.000.000,00
= APORTES EJECUTADOS POR LA ENTIAD CON RESPECTO A SUS PROPIOS
S APORTES| 25.000.000,00
w SUMAS GIRADAS A LA ENTIDAD (Incluya todos los giros efectivamente
= realizados)| 3 125.000.000,00
= SALDO POR GIRAR A LA ENTIDAD POR PARTE DEL MINISTERIO| § 125.000.000,00
= SALDO A REINTEGRAR| § R
o« SALDO A LIBERAR| § -
é Se permite aclarar mediante el presente documento que la fecha correcta de finalizacion del convenio 0409-2022, es el 01 de
= |abril de 2022, ya que por error quedo en la plataforma SECOP como fecha de terminacién del convenio, el dia 30 de junio de 2022.
z La correccién anterior encuentra fundamento en el articulo 41 de la Ley 1437 de 2022.
De existir saldo pendiente por girar de los aportes del Ministerio, de acuerdo con lo mencionado en la presente acta, el giro de este
valor serd tramitado dentro de los treinta (30) dias siguientes a la firma del presente documento.
g El supervisor certific6, que la entidad cumplié con los compromisos adquiridos en el convenio.
ps
§ El supervisor verificé la inversion de los aportes de la entidad, hasta por la suma descrita en el convenio incluyendo las adiciones.
w
; El supervisor verificd el cumplimiento a los Sistema de Salud, Pensiones y parafiscales si es del caso, de acuerdo con la Ley 100 de
g 1993 y sus decretos Reglamentarios.
P
e La Entidad manifiesta haber realizado los pagos a Salud y Pensiones, haciéndose directamente responsable ante las autoridades, por
cualquier inexactitud o diferencia existente.
La Entidad estd de acuerdo con los valores descritos en el item Balance Econdmico del Convenio.
PRIMERO |Liquidar el convenio referido en la presente acta.
SEGUNDO Las partes se declaran a paz y salvo, por todo concepto, respecto del convenio y especialmente en lo referido a las
g obligaciones o compromisos pactados en el mismo.
e TERCERO |La presente acta serd subida a AZ digital y al SECOP.
= Las partes renuncian a cualquier reclamacién por via administrativa, judicial o extrajudicial, por eventuales perjuicios pues
2 CUARTO declara no haberlos sufrido y por consiguiente suscriben, sin salvedades, la presente liquidacién.
EL Grupo de Gestién Financiera y Contable liberard la suma descrita en el acdpite, BALANCE ECONOMICO DEL CONVENIO
QUINTO de esta acta.

Para constancia de lo anterior, las partes acuerdan firmar la presente Acta el

e At el 05/Ag0/2022

_&@A 7 Z‘/Jamu

/@&\Q&\A

CLAUDIA JINETH ALVARF/{ BENITEZJ
ey

// ; //ZO &
ANA MARIA ARAUJO TROCHEZ ISABEL CRISTINA RESTREPO ERAZO

Supervisor

Secretaria General mﬂ

Representante legal entidad apoyada

EMMANUEL JAVIER FONTALVO PATINO

Supervisor

Proyectd: Marcia Alexandra Santacruz - Apoyo a la supervision Grupo de Fomento y Estimulos
Revis¢: Oscar Luis Vasquez. / R
Aprobd: Edwin Nilson Quifiones Montafio - Coordinador Grupo de Contratos y Convenios "T'


jjeffer_ra@hotmail.com
Texto tecleado
Proyectó: Marcia Alexandra Santacruz - Apoyo a la supervisión Grupo de Fomento y Estímulos 
Revisó: Oscar Luis Vásquez.
Aprobó: Edwin Nilson Quiñones Montaño - Coordinador Grupo de Contratos y Convenios 

jjeffer_ra@hotmail.com
Texto tecleado
Se permite aclarar mediante el presente documento que la fecha correcta de finalización del convenio 0409-2022, es el 01 de
abril de 2022, ya que por error quedó en la plataforma SECOP como fecha de terminación del convenio, el día 30 de junio de 2022.
La corrección anterior encuentra fundamento en el artículo 41 de la Ley 1437 de 2022.
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CONVENIO DE ASOCIACION N° 0409-2022 SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE
CULTURA Y LA FUNDACION CALIDAD SUPERIOR.

PARTES DEL CONVENIO
POR EL MINISTERIO

CLAUDIA JINETH ALVAREZ BENITEZ, mayor de edad y vecina de Bogota, identificada
con la cédula de ciudadania numero 52.113.881, expedida en Bogota, obrando en
nombre y representacion MINISTERIO DE CULTURA, creado mediante Ley 397 de 1997,
con NIT 830.034.348-5, en su condicidon de Secretaria General, nombrada mediante
Decreto No. 656 del 17 de junio de 2021 y posesionado mediante Acta numero No.
0076 del 17 de junio de 2021, facultada para contratar por delegacion conferida por la
Ministra de Cultura mediante Resolucion N° 1851 del 21 de junio de 2019, con las
facultades que le confiere la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus normas
reglamentarias y complementarias, quien para los efectos de este convenio se
denominara el MINISTERIO, de una parte y de la otra

POR LA FUNDACION CALIDAD SUPERIOR

ANA MARIA ARAUJO TROCHEZ, identificada con cédula de ciudadania N°52.996.551,
expedida en Bogota D.C, quién actua en nombre y representacion legal de LA
FUNDACION CALIDAD SUPERIOR, inscrita en Camara de Comercio el 15 de abril de 1997
bajo el numero: 822-50 del libro | de las entidades sin animo de lucro, expedido
por camara de comercio de Cali- Valle del Cauca, con NIT: 805.008.812-0 y que en
adelante se denominara LA ESAL, hemos acordado celebrar el presente Convenio de
Asociacion, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES:

1) Una de las funciones de la ordenadora del gasto del MINISTERIO, es la de celebrar
todos los contratos y convenios, adiciones, prorrogas, modificaciones y otrosi a los
mismos que resulten necesarios para garantizar la prestacién del servicio en forma
oportuna y eficiente.

2) Que Mediante comunicacion interna recibida en el Grupo de Contratos y Convenios
el 21 de enero de 2022, suscrita por la COORDINADORA DEL GRUPO DE FOMENTO Y
ESTIMULOS A LA CREACION, A LA INVESTIGACION, A LA ACTIVIDAD ARTISTICA Y
CULTURAL del Ministerio de Cultura, solicitd elaborar un convenio de asociacion con
LA ESAL, justificandolo en los siguientes términos: “Que el articulo 72 de la
Constitucion le impone al Estado el compromiso de proteger el patrimonio cultural de
la Nacidon, lo que incluye, entre otras, la labor de adoptar medidas que permitan su
promocion, fomento y difusion, conforme se deriva de lo consagrado en los articulos
7, 8 y 70 de la Carta Politica. En armonia con lo expuesto, la Convencion de la UNESCO
para la Salvaguardia del Patrimonio Cultural Inmaterial de 2003 establece que los
Estados partes adquieren el deber juridico de resguardar este patrimonio, a través de
politicas que permitan su “identificacion, documentacidn, investigacion, preservacion,
proteccion, promocion, valorizacidn, transmision (...) y revitalizacion”. En particular, se
dispone como obligacion la de “(...) adoptar medidas de orden juridico, técnico,
administrativo y financiero adecuadas”, para “favorecer (...) la transmisidon de este
patrimonio en los (...) espacios destinados a su manifestacion y expresion”, asi como
para “garantizar el acceso al patrimonio cultural inmaterial, respetando al mismo
tiempo [sus] usos consuetudinarios (...)”.

El articulo primero de la Ley 397 de 1997 —Ley General de Cultura, establece entre sus
pilares fundamentales el deber del Estado de impulsar y estimular los procesos,
proyectos y actividades culturales en un marco de reconocimiento y respeto por la
diversidad y variedad cultural de la Nacion colombiana, y el deber de formular su
politica cultural, teniendo en cuenta tanto al creador, al gestor como al receptor de la
cultura y garantizando el acceso de los colombianos a las manifestaciones, bienes y
servicios culturales en igualdad de oportunidades, concediendo especial tratamiento a
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CONVENIO DE ASOCIACION N° 0409-2022 SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE
CULTURA Y LA FUNDACION CALIDAD SUPERIOR.

personas limitadas fisica, sensorial y siquicamente, de la tercera edad, la infancia y la
juventud y los sectores sociales mas necesitados.

Por su parte, el articulo segundo de la misma ley establece que las funciones y los
servicios del “Estado en relacion con la cultura se cumpliran en conformidad con lo
dispuesto en el articulo anterior, teniendo en cuenta que el objetivo primordial de la
politica estatal sobre la materia son la preservacion del Patrimonio Cultural de la
Nacion y el apoyo y el estimulo a las personas, comunidades e instituciones que
desarrollen o promuevan las expresiones artisticas y culturales en los ambitos locales,
regionales y nacional.”

Entre las bases transversales del Plan Nacional de Desarrollo se encuentra el “Pacto
por la identidad y la creatividad: desarrollo de la economia naranja y proteccion y
promocién de nuestra cultura”, el cual desde su linea “Todos somos cultura: la
esencia de un pais que se transforma desde los territorios”, busca desarrollar dos
objetivos principales: Generar condiciones para la creacidn, circulacion y acceso a la
cultura en los territorios y, proteger y salvaguardar la memoria y el patrimonio cultural
de la nacidn.

Ahora bien, el Grupo de Fomento y Estimulos a la Creacién, a la Investigacion, a la
Actividad Artistica y Cultural — Programa Nacional de Concertacién Cultural, cuenta
con un subproceso denominado “Subprograma Apoyo o aporte a la realizacion de
proyectos y actividades culturales de promocién y desarrollo de procesos culturales”,
por medio del cual se atienden las necesidades que tiene el sector cultural y con el fin
de dar cumplimiento a su objetivo, se incentiva y se facilitan procesos culturales por
medio de la cofinanciacion para la promocidn, participacion y desarrollo de procesos
culturales a través de diferentes estrategias y alianzas que permitan promover
iniciativas de creatividad artistica, formacion y circulaciéon de bienes y servicios
culturales a nivel nacional e internacional.

La fundacion Calidad Superior es una entidad sin animo de lucro que durante 20 afos
ha capacitado y construido condiciones para el mejoramiento de la calidad de vida de
poblaciones colombianas a través de la formulacidon, evaluacidon y direccion de
proyectos en Gestion empresarial Participacion ciudadana Cultura ciudadana,
Educacidn artistica, Promocidn cultural Gestion y Desarrollo social Promocidn a grupos
Vulnerables.

A continuacidn, se referencian los contratos que estan relacionados con las
actividades y el proyecto propuesto y que demuestran la trayectoria y la idoneidad de
la organizacidon para la ejecucion de esta propuesta.

Convenio de Asociacion N° 4616_2021 suscrito con el Ministerio de Cultura con el
objeto de “Aunar esfuerzos administrativos, técnicos y financieros, para llevar a cabo
el proyecto “Feria de emprendimientos Culturales para la Defensa, Promocidon y
Desarrollo del Patrimonio de las comunidades AFROTEX- Talentos de Exportacion” ’
firmado el 1 de diciembre del 2021 por valor de $ 300.000.000 (TRESCIENTOS
MILLONES DE PESOS M/CTE).

Contrato 2020-01 con la ASOCIACION BANCA MUTUAL con el objeto de Brindar:
“APOYO TECNICO Y ADMINISTRATIVO EN EL DISENO Y FORMULACION DEL PLAN DE
GESTION INTEGRAL PARA EL EMPRENDIMIENTO CULTURAL, ARTISTICO, DEPORTIVO Y
EMPRESARIAL PARA JOVENES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD” firmado el 15 de
junio del 2020 por valor de $ 136.840.615 (CIENTO TREINTA Y SEIS MILLONES
OCHOCIENTOS CUARENTA MIL SEISCIENTOS QUINCE PESOS. M/CTE).

Contrato 2020-001-DF con la CORPORACION CANADIAN HUMAN RIGHTS
INTERNATIONAL ORGANIZACION CHRIO REGION PACIFICACOLOMBIA con el objeto de
Brindar “Capacitacion para Emprendimientos culturales y artisticos a poblacion
vulnerable y personas en situacion de discapacidad” firmado el 20 de abril del 2019
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por valor de $524.600.000 (Quinientos Veinte y Cuatro Millones Seis y cientos mil
pesos. m/cte.)

Contrato N° SBS-064-011-2019 con el FONDO MIXTO DE PROMOCION DE LA CULTURA
Y LAS ARTES DEL VALLE DEL CAUCA con el objeto de “Prestar servicios de produccion
técnica y logistica para la realizacion del evento del Dia Nacional del Adulto Mayor y el
Pensionado” firmado el 21 de agosto de 2019 por valor de $ 83.191.229 (Ochenta y tres
millones ciento noventa y un mil doscientos veintinueve pesos m/cte)

Contrato 200-008-005-191 con el INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE BELLAS ARTES con
el objeto de la “Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion en la produccion
artistica, logistica, gastos de desplazamiento, materiales para la produccion artistica
especializados de los talleres de danza, musica y artes plasticas” firmado el 03 de
julio de 2015 por calor de $27.850.000 (Veintisiete millones ochocientos cincuenta mil
pesos m/cte)

Contrato 011-2014 con la CONFEDERACION PLAN MUNDIAL con el objeto de
“FORTALECIMIENTO Y PROMOCION DE EVENTOS CULTURALES, ARTISTICOS Y
DEPORTIVOS” firmado el 15 de enero de 2014 por valor de $178.500.000 (ciento setenta
y ocho millones quinientos mil pesos m/cte)

La pandemia de la Covid-19, ademas de producir efectos adversos en la salud publica,
también produjo una gran afectacion en aspectos socio-econdémicos del pais en sus
diferentes municipios. Las medidas de confinamiento y la limitacion en la movilidad
produjeron diversas afectaciones econdémicas. Un efecto inmediato fue la caida de la
produccidon en diferentes sectores econdmicos, la reduccion del consumo privado y la
pérdida de empleos. Lo que generd cifras de crecimiento econdmico negativas. De
acuerdo con la informacion publicada por el PNUD “Un afio de pandemia: impacto
socioecondmico de la COVID -19 en Colombia” el segundo trimestre del 2020 la tasa
de crecimiento anual negativa de 15,8%, equivalente a una produccién $180,4 billones
de pesos. Una cifra similar a la del 2015 para el mismo periodo, siendo la primera vez
en mas 15 afios que hay un crecimiento negativo. Este mismo informe plantea que los
sectores economicos mas afectados son los que se relacionan con las actividades
artisticas y recreativas (-37,1%), el comercio (-34,1% y la construccidon (-33,2%) con
tasas de crecimiento negativas entre 2019 y 2020. Sectores que han representado
retrospectivamente el 40% del Producto Interno Bruto del pais y aproximadamente el
50% de los empleos.

Otro efecto, fue la pérdida de empleo de cerca de 1.5 millones de colombianos, lo que
[levd al incremento de un 4.6 % de desempleo en el afio 2020 con relacidn al afo
2019. Si a estos datos se le cruzan factores relacionados con el sexo, género y la etnia,
se puede evidenciar una mayor afectacion en la poblacidon con estas caracteristicas.

El sector cultural no ha sido ajeno, las consecuencias de la pandemia, en este sector
ha generado un mayor desempleo y menores ingresos en artistas, gestores culturales
y emprendimientos culturales del sector que han visto limitadas y frustradas el
desarrollo de oportunidades por la pandemia global de la Covid-19, que ademas de
tener afectaciones de salud publica, también afectd gravemente aspectos socio-
econdmicos de diferentes territorios del pais. Gran parte de las afectaciones al sector
se debieron a las restricciones para la aglomeracion de personas y otras medidas que
limitaron el desarrollo de actividades y expresiones culturales.

En estos momentos en el que la fase de la vacunacion avanza en el pais y que las
medidas de confinamiento y de aglomeracion son mas flexibles, se abre una
oportunidad para que se reactive la economia y en especial el sector cultural.

En este sentido, resulta de importancia desarrollar el fomento a las capacidades

territoriales, esto implica propiciar condiciones de tipo institucional, politico,
administrativo y fiscal entre otras, que faciliten el abordaje de acciones encaminadas a
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fortalecer e impulsar expresiones culturales y creativas propias de cada territorio. Lo
anterior, teniendo como base la valoracidn y valorizacion de los activos y contenidos
culturales locales y regionales, caracterizados por la pluralidad y diversidad de
manifestaciones que representan una oportunidad sustentable y sostenible.

Candelaria cuenta con una poblacidon proyectada para el afio 2020 de 93.183 personas
segun su Plan de desarrollo “Con experiencia avanzamos” 2020-2023. En su territorio
con respecto a la poblacion étnica, se cuenta (segun la Agencia Nacional para la
Superacion de la Pobreza Extrema) que la poblacidn indigena equivale a 101 personas y
que la poblacion negra, mulata o afrocolombiana es de

36.365 personas.

Se evidencia en su composicion sociodemografica, tradiciones ancestrales y
milenarias, asi como la combinacidon de raices étnicas de sus habitantes, costumbres,
habitos y valores que son propios de las condiciones geograficas de este territorio, lo
anterior hacen de candelaria un territorio con gran riqueza en su diversidad cultural.
Esto, dado cuenta de las diversas manifestaciones orales, escritas, musicales,
gastronomicas, entre otras que se evidencian en este municipio.

Estas condiciones descritas convierten al municipio de Candelaria en un territorio con
un potencial cultural de inmenso valor, del cual se pueden generar oportunidades de
emprendimiento para los habitantes que viven en este territorio, de igual manera
practicas tradicionales como la producciéon de bebidas artesanales, expresiones
gastronomicas, expresiones artisticas y demas acciones que promuevan la memoria
cultural tienen el potencial de para ser fortalecidas y promocionadas.

Teniendo en cuenta todo lo anterior y producto de los analisis realizados, asi como de
jornadas de identificacion efectuadas por nuestra fundacidon, al igual que con la
experiencia adquirida durante la realizacion de la ““FERIA DE EMPRENDIMIENTOS
CULTURALES PARA LA DEFENSA, PROMOCION Y DESARROLLO DEL PATRIMONIO DE
LAS COMUNIDADES AFROTEX- TALENTOS DE EXPORTACION” en la ciudad de Cali,
encontramos que dentro de las muchas problematicas asociadas al sector cultural en
la regidon, y particularmente en el municipio de Candelaria- Valle del Cauca hay
algunas que son reiterativas y que estan asociadas a la debilidad en los
emprendimientos culturales.

Factores como el bajo reconocimiento de la contribucidon cultural y econdmica del
sector cultural; asi como la poca innovacion y sofisticacion en la oferta de bienes y
servicios de las empresas y emprendimientos de la industria cultural y creativa,
causan de manera directa que los emprendimientos culturales de las mujeres sean
débiles y no sostenibles. Lo anterior tiene como efectos: Bajos ingresos en las
personas que hacen parte de la cadena de valor de la industria cultural, baja
diversificacion en la fuente de ingresos de las personas del territorio, de igual manera
se afecta el valor identitario, impidiendo el posicionamiento del sector cultural a nivel
local y nacional. Lo anterior afectando la oferta y la demanda de bienes y servicios
culturales desaprovechandose la oportunidad de fortalecer la cultura y a la vez
generar ingresos econdémicos.

El bajo reconocimiento de la contribucién cultural y econdmica de las personas que
estan en el sector cultural se relaciona con la baja capacidad de gestion comercial del
sector cultural y creativo; asi como con la poca visibilizacion que tienen las
expresiones culturales. Ambas causas estan relacionadas, en tanto que la baja gestion
comercial no permite que haya una mayor visbilizacion de las expresiones culturales y
su potencial para convertirse en ideas de emprendimiento.

Por su parte, la poca innovacidon y sofisticacion en la oferta de bienes y servicios de

las empresas creativas y emprendimientos culturales y se da a causa de la baja
capacidad de disefiar propuestas de valor agregado de bienes y servicios del sector

Pagina 4 de 21



e La cultura
@ es de todos

CONVENIO DE ASOCIACION N° 0409-2022 SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE
CULTURA Y LA FUNDACION CALIDAD SUPERIOR.

cultural; y de las débiles estrategias de comercializacion y difusion de los bienes y
servicios de la industria cultural y creativa.

En este sentido, el proyecto propone el fortalecimiento a los emprendimientos
culturales del municipio de Candelaria, priorizando a mujeres cabezas de hogar
permitiendo mitigar los impactos de la pandemia en esta poblacidn y promover a las
expresiones culturales dinamizando la economia local mediante el estimulo a la oferta
cultural y fomentando el consumo de bienes y servicios culturales visibilizandolos y
promocionandolos.

Los beneficios del proyecto son una mayor monetizacion de los emprendimientos
culturales, la generacion ingresos en el sector, sostenibilidad y un crecimiento del
acceso de productos y servicios culturales en el municipio. Se impactara durante todo
el proyecto a 60 emprendimientos culturales apoyados a través de la promocion y
visibilizacion de la oferta cultural de la ciudad.

El proyecto ampliara las posibilidades de expresion de la diversidad multicultural del
municipio y el mejoramiento de las condiciones de circulacion de contenidos y
productos provenientes de subsectores culturales y creativos que impactara en la
generacion de ingresos, en la atraccion de turismo y de inversion

Este proyecto consiste en fortalecer los emprendimientos culturales del municipio de
Candelaria y consta de dos fases:

La primera, usando como medio un proceso de cualificacion y sensibilizacion a un
grupo de personas, que les permita obtener habilidades y capacidades en la
innovacion y sofisticacion de la oferta de servicios o productos culturales que su
emprendimiento o idea de emprendimiento tenga, también en habilidades de gestidon y
administracion, mercadeo y demds habilidades necesarias para la administracion de
un emprendimiento cultural.

La segunda fase consiste en visibilizar y promocionar los emprendimientos de las
personas que participaron del proceso de cualificacion y sensibilizacidn, realizando
una feria de emprendimientos culturales para la defensa, promocion y desarrollo del
patrimonio de las comunidades, esto con el fin de fomentar la oferta y la demanda del
consumo cultural del municipio de Candelaria. A esta feria asistiran, ademas,
emprendimientos de la ciudad de Cali que participaron en el proceso realizado en el
mes de diciembre, esto con el fin de generar redes que permitan fortalecer los
ecosistemas culturales de la region.

A continuacidn, se describe la forma en la que se organizaran las actividades:

Componente Proceso de formacion
Actividad 1. Realizar planeacion y seguimiento al proyecto.

Esta actividad consiste en la coordinacion y seguimiento al proceso de convocatoria,
seleccion de personas que se inscriban al proceso de cualificacion y formacion; El
desarrollo del proceso de cualificacion; y la realizacion de la feria. De igual manera en
esta actividad se debe identificar actores en los territorios que permitan la
dinamizacion del proceso, que sirvan como enlaces de acercamiento para las
diferentes articulaciones que se deban realizar, asi como todas las gestiones
administrativas a que haya lugar.

Actividad 2. Realizar proceso de cualificacion y capacitacion.

Esta actividad tiene como objetivo aportar al fortalecimiento de los emprendimientos
culturales del municipio mediante la formacion de los emprendedores.

Fase 1: Inscripcidon de emprendimientos o ideas de emprendimientos culturales:
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La convocatoria estara abierta por lapso de 10 dias, en este tiempo se realizara la
inscripcion de los participantes la cual podra hacerse por un formulario en la web y de
manera fisica en las condiciones que se establezca en su momento. En la inscripcion
debe darse cuenta del emprendimiento cultural o de la idea de emprendimiento el
cual debe estar en el marco del sector cultural.

Fase 2: Formacion y estructuracion de emprendimientos:

Una vez realizada la primera revision, se definiran los emprendimientos o ideas de
emprendimientos seleccionados quienes seran convocadas para iniciar el proceso de
cualificacion y formacion. Esta fase permite que los emprendimientos seleccionadas
realicen un proceso de formacidon que les permita adquirir capacidades en la
innovacion, gestion y administracion de sus propuestas de emprendimiento cultural.

Los emprendimientos seleccionados deberan participar de todo el proceso de
formaciéon y acompafiamiento que se compone de un total de 22 horas. Todas las
personas seleccionadas deben hacer parte del proceso de formacion y seran
evaluadas de manera individual. Durante la formacidon, se trabajara alrededor de
fundamentos del emprendimiento, innovacidn, economia naranja, valor agregado a
bienes y servicios culturales, gestion y administracion entre otros.

Para esta actividad se espera que participen 60 emprendimientos. Requisitos para
participar:

Haber inscrito sus propuestas en las fechas establecidas.

Tener una idea o un emprendimiento cultural.

Como criterio de priorizacion se tendra el ser madre cabeza de familia.

Ser mayor de 16 afos.

Los emprendimientos deben estar enmarcados en el sector cultural.

Deben residir en el Municipio.

SRCIFNERENEN

Que emprendimientos pueden participar:

1) Moda

2) Disefios y peinados

3) Bebidas autdctonas y tradicionales

4) Gastronomia

5) Otros que demuestren ser parte del sector

Se debe evidenciar que estas actividades resalten la memoria cultural d y sus diversas
expresiones resaltando el patrimonio cultural, las costumbres y tradiciones.

Modalidad del proceso

El proceso se realizara de manera presencial garantizando siempre los protocolos de
bioseguridad. Se podra realizar algunas acciones de manera virtual usando
plataformas tecnoldgicas si las condiciones de salud publica o de otra indole asi lo
requieren.

Actividad 3. Asesorar la estructuracion del emprendimiento cultural.

Esta actividad complementa el proceso de formacidn y capacitacion y se centra en
cada emprendimiento y su particularidad. Consiste en asistencia técnica para aplicar
de manera practica las habilidades adquiridas por las personas que participaron en el

proceso de formacion.

Actividad 4. Realizar articulaciones con los actores culturales en el marco del
proyecto.
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Consiste en el acercamiento a los territorios en donde se realizara la Feria de
emprendimiento, para esto se realizaran una serie de didlogos con diferentes actores
del territorio con el fin de sensibilizar y producir una atmosfera propicia para el
desarrollo del proyecto, buscando mitigar riesgos. Se busca establecer articulacion
con organizaciones sociales, econdmicas y publicas que tengan incidencia en el
municipio.

Actividad 5. Realizar promocion de la contribucion socio-econémica de los
emprendimientos culturales.

Consiste en la produccidon de videos y piezas de difusion referente al proceso de la
feria de Emprendimiento Cultural y del proceso de Formacion. Los cuales seran
difundidas por redes sociales y emisoras (preferiblemente comunitarias) con alcance
en el municipio de Candelaria.

Actividad 6. Realizar Feria de Emprendimiento Cultural AFROTEX-Candelaria

Es un evento contemplado para realizarse en 2 dias, se realizara en un espacio que
cumpla con los requerimientos técnicos necesarios. En este evento se contara con
Stand’s para los emprendimientos seleccionados en la fase de formacion, de igual
manera se contempla la presentacion de muestras artisticas y culturales. Se
contempla el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad. Se organizara para la
participacion de 120 emprendimientos, 100 producto del proceso de cualificacion y
formacion en el municipio de Candelaria y 20 emprendimientos del municipio de Cali,
los cuales participaron en el proceso realizado en esa ciudad, esto con el fin de
propiciar redes y conexiones entre emprendedores de la regidon. Se espera la
asistencia de 2000 a 3000 personas.

Actividad 7. Apoyar con recursos los emprendimientos seleccionados

En esta actividad se apoyara con recursos de diferente tipo (Efectivo no) a los
emprendimientos de acuerdo a las necesidades identificadas y previo analisis de
pertinencia y coherencia con el objetivo del proyecto y la naturaleza la necesidad.

El apoyo puede ser en suministros de materias primas, materiales, herramientas,
elementos propios del emprendimiento y que hagan parte del proceso de creacion
valor agregado. En todo caso deben estar relacionado con el emprendimiento cultural.

Consideraciones generales

Cumpliendo con el objetivo del proyecto las actividades realizadas en el mismo,
tendran como criterio de inclusidn y priorizacion aspectos relacionados con los
sectores rurales del municipio, por lo cual se propone contemplar a la poblacion rural
del municipio en las actividades de este proyecto. De igual manera se tendra especial
enfoque en la promocidn del Viche como bebida tradicional, en concordancia con la
ley 2158 de 2021. Lo anterior Con el fin de impulsarla como un bien cultural y
econdomico.

Por lo anterior, el Ministerio de Cultura, a través del Programa Nacional de
Concertacion Cultural, ve la necesidad de apoyar este proyecto ya que con su
ejecucion, se promueve la reactivacion econdmica y social, se fortalecen las
expresiones culturales y patrimoniales y se convoca al intercambio cultural, al trabajo
colaborativo y a la integracion de la comunidad, en el marco de un fortalecimiento
cultural que se construye desde las regiones como motores de desarrollo sostenible e
incluyente.”

3) Que LA ESAL, tiene como objeto social: “El objeto social de la FUNDACION CALIDAD
SUPERIOR es: Estudiar la problematica social en general de los diferentes sectores
que conforman la poblaciéon indigena, la poblacion afrocolombiana, la poblacion
vulnerable y la poblacién desplazada de la ciudad de Cali-Valle del Cauca y Colombia,
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con el fin de presentar propuestas de solucion. 2- Desarrollar actividades creativas
que permitan adquirir el compromiso de elevar el nivel de vida en términos de cultura,
civismo y sociabilidad a nuestra gente y colaborar con otras entidades de similares
objetivos, como fundaciones, asociaciones, fundacion nacionales e internacionales,
generando una firme actitud de cambio y participacion para beneficio de la comunidad
en general. 3- Capacitar e involucrar a la comunidad en el conocimiento de los
derechos y deberes estipulados en la constitucion politica de Colombia; valores y
derechos humanos con el individuo segun la ley 70 de agosto 27 de 1.993 y sus
derechos reglamentarios. A través de la ley 21 de 1991 se aprobd el convenio numero
169 sobre pueblos indigenas y tribales en paises independientes, adoptado por la 762
reunion de la conferencia general de la organizacion internacional del trabajo oit.,
realizada en ginebra (suiza) en 1989, reivindicar social culturalmente, la poblacion
negra, afro descendiente, palenquera, raizal o room, decreto 3770 septiembre de 2008
y las demads normas vigentes. Participacion activa en asistencia y contingencia en el
marco de la ley 523 de 2012 abril 24.

La fundacion tiene como fin el desarrollo personal, familiar, social, politico,
econdmico, cultural académico y comercial de las comunidades y habitantes a los que
enfoca sus programas, aportando a la construccion de lo publico. Garantizando la
salud, la educacion y el saneamiento basicos en todas sus manifestaciones.
Desarrollara campafas de investigacion en temas sociales, cientificos y demas
aspectos que contemplen el desarrollo integral y una mejor calidad de vida creando
capital social mediante su participacion en redes y espacios de concertacion
interinstitucionales e intersectoriales, coadyudando con entidades publicas, privadas o
mixtas a encontrar soluciones integrales al apoyo en la operacion y administracion de
planes, programas o proyectos enfocados a la sociedad en general, la capacitacion,
promocién, consultoria y asesoria en las areas de administracion publica en los
procesos financieros y la hacienda publica como también en énfasis en la salud
ocupacional, riesgos laborales y profesionales; propendera en la difusion de la cultura,
el arte, el patrimonio cultural y natural de la regidn, con intervenciones que apunten a
mejorar las condiciones actuales de la poblacién a nivel nacional e internacional.

Estructura Organizacional minima.

La entidad certifica que tiene una estructura organizacional sélida, con dérganos de
administracion activos, que cuenta con estados financieros debidamente certificados y
dictaminados, que cuenta con la capacidad financiera para cumplir con las
obligaciones a su cargo, que cuenta con certificado de existencia y Representacion
Legal vigente y que se encuentra al dia en el registro ante las entidades que tienen a
cargo su vigilancia y control.

Reconocida Idoneidad

La fundacion Calidad Superior es una entidad sin animo de lucro que durante 20 afios
ha capacitado y construido condiciones para el mejoramiento de la calidad de vida de
poblaciones colombianas a través de la formulacion, evaluacion y direccion de
proyectos en Gestion empresarial Participacion ciudadana Cultura ciudadana,
Educacidn artistica, Promocidn cultural Gestion y Desarrollo social Promocidn a grupos
Vulnerables.

A continuacidn, referencian los contratos que estan relacionados con las actividades y
el proyecto propuesto y que demuestran la trayectoria y la idoneidad de la
organizacion para la ejecucion de esta propuesta.

Convenio de Asociacion N° 4616_2021 suscrito con el Ministerio de Cultura con el
objeto de “Aunar esfuerzos administrativos, técnicos y financieros, para llevar a cabo
el proyecto “Feria de emprendimientos Culturales para la Defensa, Promocion y
Desarrollo del Patrimonio de las comunidades AFROTEX- Talentos de Exportacion” ’
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firmado el 1 de diciembre del 2021 por valor de $ 300.000.000 (TRESCIENTOS
MILLONES DE PESOS M/CTE).

Contrato 2020-01 con la ASOCIACION BANCA MUTUAL con el objeto de Brindar:
“APOYO TECNICO Y ADMINISTRATIVO EN EL DISENO Y FORMULACION DEL PLAN DE
GESTION INTEGRAL PARA EL EMPRENDIMIENTO CULTURAL, ARTISTICO, DEPORTIVO Y
EMPRESARIAL PARA JOVENES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD” firmado el 15 de
junio del 2020 por valor de $ 136.840.615 (CIENTO TREINTA Y SEIS MILLONES
OCHOCIENTOS CUARENTA MIL SEISCIENTOS QUINCE PESOS. M/CTE).

Contrato 2020-001-DF con la CORPORACION CANADIAN HUMAN RIGHTS
INTERNATIONAL ORGANIZACION CHRIO REGION PACIFICACOLOMBIA con el objeto de
Brindar “Capacitacion para Emprendimientos culturales y artisticos a poblacion
vulnerable y personas en situacion de discapacidad” firmado el 20 de abril del 2019
por valor de $524.600.000 (Quinientos Veinte y Cuatro Millones Seis y cientos mil
pesos. m/cte.) Contrato N° SBS-064-011-2019 con el FONDO MIXTO DE PROMOCION DE
LA CULTURA Y LAS ARTES DEL VALLE DEL CAUCA con el objeto de “Prestar servicios
de produccion técnica y logistica para la realizacion del evento del Dia Nacional del
Adulto Mayor y el Pensionado” firmado el 21 de agosto de 2019 por valor de $
83.191.229 (Ochenta y tres millones ciento noventa y un mil doscientos veintinueve
pesos m/cte) Contrato 200-008-005-191 con el INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
BELLAS ARTES con el objeto de la “Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion en la
produccidon artistica, logistica, gastos de desplazamiento, materiales para la
produccidon artistica especializados de los talleres de danza, musica y artes plasticas”
firmado el 03 de julio de 2015 por calor de $27.850.000 (Veintisiete millones
ochocientos cincuenta mil pesos m/cte)

Contrato 011-2014 con la CONFEDERACION PLAN MUNDIAL con el objeto de
“FORTALECIMIENTO Y PROMOCION DE EVENTOS CULTURALES, ARTISTICOS Y
DEPORTIVOS” firmado el 15 de enero de 2014 por valor de $178.500.000 (ciento setenta
y ocho millones quinientos mil pesos m/cte).”

4) Teniendo en cuenta, que LA FUNDACION CALIDAD SUPERIOR, remitié su propuesta
para ser evaluada y analizada por el Despacho de la Ministra de Cultura, se tomo la
decision de apoyarla, ya que es una entidad sin animo de lucro de reconocida
idoneidad es la Unica que puede ejecutar el objeto del convenio, por las siguientes
razones:

1. El objeto del mismo tiene como finalidad el desarrollo conjunto de actividades
relacionadas con los cometidos y funciones que la Ley le asigna al Ministerio.

2. Como en evidencia en la experiencia descrita, la experiencia en el trabajo social
y cultural nos ha permitido operar y ejecutar proyectos del orden local y
regional, logrando crear nucleos de participacion con las poblaciones
beneficiadas, haciendo que nuestra organizacion sea una entidad que traza sus
objetivos de forma transversal al cumplimiento de lineamientos de inclusion
social que permiten el desarrollo sostenible de la poblacion objetivo.

La experiencia con la ejecucion del proyecto de “Capacitacion para
emprendimientos Culturales y artisticos a poblacién vulnerable y personas en
situacion de discapacidad” y nuestro apoyo técnico y administrativo en el
disefio y formulacion del Plan Integral de Gestién Integral para e
emprendimiento cultural, artistico, deportivo y empresaria para jovenes en
situacién de vulnerabilidad, nos permite tener la un conjunto de conocimientos
y capacidades para la ejecucion de proyectos que estén relacionados con
emprendimientos culturales. Estos proyectos los ejecutaron durante el afio
2019 y el afio 2020.
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Por ultimo, la experiencia y el conocimiento adquirido en la ejecucién de la
“Feria de emprendimientos Culturales para la Defensa, Promocion y Desarrollo
del Patrimonio de las comunidades AFROTEX- Talentos de Exportacién” nos
permiten tener un mejor dominio sobre este tipo de procesos de apoyo y
fortalecimiento a emprendimientos culturales.

En este sentido, se puede concluir que la organizacion es la Unica que presenta
una propuesta de emprendimientos culturales dirigido a la poblacion del
municipio de Candelaria, permitiendo la posibilidad de conectar a
emprendedores culturales de la ciudad de Cali con los del municipio de
Candelaria.

5) Que LA ESAL, mediante certificado firmado por su representante legal manifesto el
interés de aportar una contrapartida del 10% del valor total del convenio acorde con lo
manifestado por el area técnica en la parte pertinente del documento de idoneidad.

6) Se estimar que los usuarios y poblacion beneficiada del convenio son los siguientes:

9.1. Poblacion beneficiada: Diligencie la informacién en la
columna denominada “Numero o Cantidad” de la siguiente

tabla:

Tipo de poblacion Numero o
cantidad

a. Personasasistentes a un espacio fisico 2500

y/ o0 a través de medios digitales (audiencia
virtual o remota)

b. Artistas, formadores, sabedores 120
tradicionales, investigadores, desarrolladores,
programadores, disefiadores o talleristas
participantes

c. Personas que se encargan de 50
logistica, produccion, promocién, difusion

TOTAL POBLACION BENEFICIADA 2670
(Sumatoria de las cantidades seifialadas en
los literales a, b y c)

7) EQUIPO DE TRABAJO, de acuerdo con la propuesta presentada, LA ESAL, acredita
gue cuenta con el equipo misional, técnico y administrativo necesario para cumplir
con el objeto.

o Coordinador de proyecto: Profesional con experiencia en el campo de la Gestién
Cultural, administracion de empresas, administracion publica, trabajo social,
antropologia y/o disciplinas afines a la gestion de proyectos de desarrollo y
organizaciones culturales.

° Talleristas: Profesionales con experiencia en el campo de la Gestiéon Cultural,
Administracién de Empresas, administracion y areas afines.

° Dinamizador Social: Profesional con experiencia en el campo de sociologia,
trabajo, Psicologia, trabajo social y afines.
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o Asesor de emprendimientos: Profesional con experiencia en el campo de la
gestién cultural, administracion de empresas, administracion y areas afines. Con
conocimiento y experiencia en temas de emprendimientos.

. Asistente Administrativo: Profesionales con experiencia en areas
administrativas.

o Auxiliar logistico: Bachilleres con experiencia en apoyo a procesos logisticos.

8) Que el inciso 2° del articulo 355 de la Constitucién Politica, dispone que el
Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal, podra, con
recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas
sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y
actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales
de Desarrollo.

9) Que a su vez la Corte Constitucional, en jurisprudencia reiterada, ha afirmado que el
inciso 2° del articulo 355 de la Constitucion Politica contempldé un mecanismo de
excepcion para que las entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad reciban aportes del Estado para realizar actividades que contribuyan al
bienestar general y cumplir los fines del Estado Social de Derecho.

10) Que el Decreto 092 de 2017, Por el cual se reglamenta la contratacidon con
entidades privadas sin animo de lucro a la que hace referencia el inciso 20 del articulo
355 de la Constitucidn Politica, establece en el articulo 1° que: “El objeto del presente
decreto es reglamentar la forma como el Gobierno nacional, departamental, distrital y
municipal contrata con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad, para impulsar programas y actividades de interés publico de acuerdo con el
Plan Nacional o los planes seccionales de Desarrollo, en los términos del
articulo 355 de la Constitucidon Politica.

11) Que el Consejo de Estado mediante Sentencia No. 11001-03-26-000-2018-00113-
00(62003) del 06 de agosto de 2019, Magistrado Ponente, Carlos Alberto Zambrano
Barrera manifestd en uno de sus apartes lo siguiente: (...) “Cuando no existe sino una
entidad sin animo de lucro, dicho proceso competitivo no debe surtirse sin que
importe el objeto del contrato, este es una excepcion absolutamente ldgica, dado que
el agotamiento del proceso de seleccion depende de la existencia de pluralidad de
oferentes, con independencia como es de esperarse de la naturaleza del contrato, si
solo hay una entidad sin animo de lucro oferente, obviamente no tendria sentido
adelantar un proceso competitivo o de seleccion privada”.

12) Es pertinente aclarar que la presente contratacion no implica una relacion
conmutativa en la cual haya una contraprestacion directa a favor de la Entidad
Estatal, ni instrucciones precisas dadas por esta al contratista para cumplir con el
objeto del contrato, teniendo en cuenta la finalidad planteada en la solicitud de
contrataciéon por la COORDINADORA DEL GRUPO DE FOMENTO Y ESTIMULOS A LA
CREACION, A LA INVESTIGACION, A LA ACTIVIDAD ARTIiSTICA Y CULTURAL.

13) La Agencia Colombia Compra Eficiente
https://www.colombiacompra.gov.co/content/mitos-y-verdades-de-la-aplicacion-del-
decreto-092-de-2017, aclaro: “(...) En primer término, es necesario distinguir entre el
convenio de colaboracién y el convenio de asociacion. El convenio de colaboracion es
un acuerdo entre una entidad sin dnimo de lucro y una Entidad Estatal del gobierno
nacional, departamental o municipal para que la primera implemente programas
previstos en el plan de desarrollo con recursos publicos. El convenio de asociacion es
un acuerdo entre una entidad sin animo de lucro y una Entidad Estatal para el
desarrollo conjunto de actividades en relacion con los cometidos y funciones que les
asigna la ley a las Entidades Estatales. Si hay mas de una entidad sin animo de lucro y
de reconocida idoneidad en capacidad de desarrollar el programa previsto, el Decreto
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honra el principio de la competencia estableciendo que la Entidad Estatal debe hacer
un proceso competitivo para escoger la entidad sin animo de lucro que mejor pueda
cumplir con el programa del plan de desarrollo (ver articulo 5 del Decreto 092 de
2017). (...)".

14) El Representante Legal de LA ESAL, declara bajo la gravedad de juramento que se
entiende prestado con la suscripcién del presente convenio, que ni él ni los miembros
de la junta o consejo directivo se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad o en prohibicion legalmente consagrada, para suscribir
el presente convenio con EL MINISTERIO y se hace responsable de cualquier
ocultamiento de éstas o por suministrar informacion falsa al respecto.

15) que el presente convenio fue aprobado mediante comité de contratacion del
Ministerio de Cultura.

16) Vistas las anteriores consideraciones el convenio se regira por las siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA: OBJETO. AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y FINANCIEROS,
PARA LLEVAR A CABO EL PROYECTO “FERIA DE EMPRENDIMIENTOS CULTURALES
PARA LA DEFENSA, PROMOCION Y DESARROLLO DEL PATRIMONIO DE LAS
COMUNIDADES AFROTEX- TALENTOS DE EXPORTACION CANDELARIA VALLE DEL
CAUCA”

SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LA ESAL. LA ESAL se compromete a: 1.- OBLIGACIONES
GENERALES: 1.1.- Cumplir con el objeto del convenio en la forma y tiempo pactados
de conformidad con la propuesta presentada. 1.2.- Mantener estricta reserva y
confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasién de la
ejecuciéon del convenio durante y posterior a su vigencia contractual, dicha
informacion no debera ser revelada por ningun medio electréonico, verbal, escrito u
otro, ni total ni parcialmente, sin contar con previa autorizacién del MINISTERIO. 1.3.-
Brindar un buen trato y respeto a los colaboradores del MINISTERIO, asi como a las
personas externas. 1.4.- Responder civil y penalmente tanto por el cumplimiento de
las obligaciones derivadas del convenio, como por los hechos u omisiones que le
fueren imputables y causen dafio o perjuicio a la entidad 1.5.- Dar cumplimiento a las
obligaciones en materia tributaria y de Seguridad Social Integral, parafiscales (Cajas
de Compensacién familiar, SENA e ICBF), de conformidad con lo dispuesto en el
Estatuto Tributario, la Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios especialmente el
articulo 23 del Decreto 1703 de 2002, la Ley 789 de 2002. 1.6.- Conocer y dar
aplicacién cuando a ello hubiere lugar, al Sistema de Gestion de Calidad, MECI,
Sistemas de Informacién y otros aspectos relevantes del MINISTERIO, para cumplir a
cabalidad con las obligaciones pactadas. 1.7.- Conocer y dar cumplimiento al Plan
Institucional de Gestiéon Ambiental del MINISTERIO y desarrollar actividades que
ayuden a prevenir, mitigar, corregir o compensar los impactos negativos sobre el
ambiente y los recursos naturales, las cuales respondan a la normatividad ambiental y
a conductas ambientalmente responsables. 1.8.- Al finalizar el convenio, entregar en
medio magnético, el inventario documental generado en el desarrollo del convenio.
1.9.- Conocer y dar plena aplicacién al Manual de Politicas Generales de Seguridad de
la Informacion publicado en el aplicativo del Sistema de Gestion Integrado en la
entidad. 1.10.- Conocer y dar cumplimiento a las politicas, procedimientos, guias y/o
lineamientos derivados de la anterior Politica de Seguridad de la Informacién y
conocer nuestra politica de tratamiento de datos personales contenida en el MANUAL
PARA TRATAMIENTO DE LA INFORMACION PERSONAL -LEY HABEAS DATA publicada
en el aplicativo del Sistema de Gestion Integrado (ISOLUCION). 1.11.- Toda informacién
interna y externa, verbal, fisica o electrdnica, deberd ser procesada y entregada o
transmitida integralmente, coherentemente, exclusivamente a las personas
correspondientes y a través de los medios correspondientes, sin modificaciones ni
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alteraciones, salvo que asi lo determinen las personas autorizadas o responsables de
dicha informacién. 1.12. -Constituir la garantia Unica. 1.13. -Reembolsar al Ministerio de
Cultura — Direcciéon del Tesoro Nacional-los saldos no ejecutados, a la finalizacién del
convenio. 1.14. -Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que
conozca por causa o con ocasiéon de la ejecucion del convenio. 1.15.-Facilitar la
supervision del Convenio, el acceso a la informacion y la documentacién inherentes a
la ejecucion del mismo. 1.16.- Aceptar las recomendaciones que formule el Comité
operativo si lo hay o en su defecto por el Supervisor del Convenio. 1.17.- Las demas
que por conveniencia en el desarrollo del proyecto sean necesarias o se requieran.
1.18.- Dar los créditos al Ministerio de Cultura en: a) Todas las actividades de
promocién, realizacion y difusion del proyecto, tanto impresas, radiales, televisivas,
virtuales, boletines de prensa y verbales. b) Garantizar la proteccién de los derechos
de autor: Si el proyecto incluye la produccion de material impreso fonografico o
audiovisual en cualquier tipo de soporte, formato y medio de difusion, la organizacién
debe establecer el tipo de gestiones requeridas con todos los actores asociados a la
produccidon para garantizar la proteccion de los derechos de autor. 1.19. Incorporar
toda la informacion y documentacion a que haya lugar en SECOP Il. 1.20. Las demas
que por conveniencia en el desarrollo del proyecto sean necesarias o se requieran.

2. OBLIGACIONES ESPECIALES: 1. Cumplir a cabalidad con el objeto y las obligaciones
del convenio. 2. Realizar el proyecto denominado “FERIA DE EMPRENDIMIENTOS
CULTURALES PARA LA DEFENSA, PROMOCION Y DESARROLLO DEL PATRIMONIO DE
LAS COMUNIDADES AFROTEX- TALENTOS DE EXPORTACION CANDELARIA VALLE DEL
CAUCA” de acuerdo con la propuesta presentada. 3. Capacitar minimo a 60 personas
con emprendimientos o ideas de emprendimientos culturales en el municipio de
Candelaria, en innovacion y sofisticacion de la oferta de bienes y servicios culturales.
4. Realizar un proceso de difusion y visibilizacién de la oferta y demanda cultural del
municipio de Candelaria. 5. Apoyar 60 emprendimientos culturales del municipio de
Candelaria en la estructuracion administrativa de su emprendimiento. 6. Realizar un
evento masivo de presentacion y exposicion de los emprendimientos culturales del
Municipio de Candelaria. 7. Realizar Feria de Emprendimiento Cultural AFROTEX-
Candelaria. 8. Realizar los montajes a que haya lugar. 9. Realizar los pagos de
honorarios, logistica y produccion a que haya lugar. 10. Dar los créditos (logos o
menciones) al Ministerio de Cultura en: a) Todas las actividades de promocion y/o de
realizacion y/o de difusién y/o de presentacion del proyecto, tanto impresas, radiales,
audios, televisivas, virtuales, boletines de prensa y verbales. b) En las agendas y
entrevistas con medios de comunicaciéon, actividades de promocion, boletines de
prensa y piezas digitales, impresas, radiales y televisivas. c) Si se hace alguna difusién
a través de redes sociales, mencionar las cuentas del Ministerio de Cultura en los
mensajes: Facebook: @MinisterioCultura, Twitter: @mincultura, Instagram:
@Mincultura. En Youtube: mencionar en la descripcién del video “Proyecto Apoyado
por el Ministerio de Cultura”. d) Los logos del Ministerio de Cultura (MINCULTURA) y el
de Gobierno (GOBIERNO DE COLOMBIA) deben ser usados en todas las piezas graficas
impresas, digitales, en videos y virtuales. Cuando los logos sean usados a color deben
ir sobre fondo blanco o una reserva blanca en otros fondos, también se pueden usar a
una linea sobre otros fondos que no sean blancos. Los logos no deben ser
modificados de ninguna manera, ni en tamafo, colores o proporcién y posicion en
referencia el uno del otro. EL manejo de los logos se indica en el manual de imagen.
Los logos (formatos Al, PSD, PDF, JPG y PNG) y el manual pueden ser descargados en
el siguiente link:
https://drive.google.com/drive/folders/19NU3gt_FhqHC4YIRGhsWDE3YqawO_NKV?usp=
sharing. e) Elaborar un pendoén exclusivo del Ministerio de Cultura que contenga los
logos del Ministerio de Cultura (MINCULTURA) y el de Gobierno (GOBIERNO DE
COLOMBIA). El tamafio de este penddn debe ser proporcional al tamafio del escenario
o del espacio donde se desarrolle la actividad, debe garantizar una buena visibilidad
de la imagen corporativa del Ministerio y ser de minimo las medidas que se indican en
el manual anteriormente sefalado. Se exceptuan de la elaboracion del penddén los
proyectos relacionados con investigaciones, plataformas tecnoldgicas, contenidos de
medios de comunicacion. f) Los pendones exclusivos pueden incluir nombre y/o
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imagenes del proyecto y/o de la entidad apoyada. Ejemplos de pendones pueden ser
descargados en el siguiente
ink:https://drive.google.com/drive/folders/19NU3gt_FhgHC4YIRGhsWDE3YgawO_NKV?u
sp=sharing. g) Todos los artes de las piezas deben tener visto bueno del Ministerio
antes de ser producidas, copia del correo con visto bueno debe ser entregada en el
informe final, para recibir correo con visto bueno se deben enviar al correo
electronico: imagen@mincultura.gov.co en PDF, JPG o PNG. Si el archivo es muy
pesado puede utilizar wetransfer, google drive u otro medio de compartir archivos.
Para cualquier informacién adicional por favor escribir al correo electrénico
imagen@mincultura.gov.co h) Para el caso de proyectos consistentes en espectaculos
publicos de las artes escénicas, cada productor debera registrar, antes de la
publicitacion y comercializacién, cada una de las afectaciones correspondientes a la
realizaciéon de cada espectaculo publico de las artes escénicas en el Portal Unico de
Espectaculos Publicos de las Artes Escénicas (Pulep); de acuerdo con lo estipulado en
el articulo 2.9.1.2.5 del Decreto 1080 de 2015. Una vez se surta el tramite de registro
como productores, estos tendran acceso a los moddulos de inscripcion de
afectaciones, a través de los cuales se podra inscribir la informacion del evento que se
desee realizar en el futuro para asi obtener el codigo unico del espectaculo, el cual
debera obtenerse antes de ofertar el evento al publico y debera ser incluido en toda
pieza publicitaria, cualquiera que sea su formato o medio, tanto fisico como digital
(paragrafo 1, art. 2.9.1.2.6 del Decreto 1080 de 2015, creado por el articulo 2 del
Decreto 2380 de 2015). 11.Entregar un informe final de acuerdo con el formato
suministrado por el Ministerio de Cultura se debera entregar completo y con todos los
soportes respectivos al supervisor designado, en un término no superior a dos (2) dias
habiles siguientes contados a partir de la fecha de finalizacién del proyecto. 12.
Garantizar el cumplimiento a los protocolos de bioseguridad establecidos por el
Gobierno Nacional para evitar la propagacion del COVID 19. 13. Las demas obligaciones
establecidas en la propuesta, la cual hace parte integral del presente convenio.

PARAGRAFO PRIMERO: PROPIEDAD INTELECTUAL: LA ESAL cede de manera total,
irrevocable, definitiva y sin limitacion alguna a favor del MINISTERIO los derechos
patrimoniales de autor, derechos conexos y propiedad industrial sobre las creaciones
u obras desarrolladas que resulten por causa o con ocasion del presente contrato. En
consecuencia, EL MINISTERIO podra explotarlos libremente a partir de la firma del
presente documento y por el tiempo maximo permitido por las leyes colombianas y
sin limitacién en el territorio. En virtud de lo anterior, EL MINISTERIO queda facultado
para realizar todos los actos propios de explotacién econdmica de las creaciones u
obras resultantes del presente contrato y que sean permitidos por la normativa
vigente. Para dar cumplimiento a lo aqui establecido, LA ESAL se obliga a ejecutar
todos los tramites y diligencias que sean necesarios para permitirle al MINISTERIO el
registro de las creaciones u obras cuando asi corresponda, asi como la cesion de
derechos patrimoniales junto con los soportes correspondientes que se deriven de la
ejecucion del contrato ante el organismo competente para tal fin. LA ESAL debera
aportar al supervisor copia del respectivo registro. LA ESAL se abstendra de ejercer
cualquier acciéon en contra del MINISTERIO, directivos, funcionarios y contratistas,
encaminada a disputarse la titularidad de los derechos patrimoniales sobre las
creaciones u obras resultantes del presente contrato. LA ESAL no podra transferir,
arrendar, ceder, licenciar, y en general, celebrar actos juridicos sobre los derechos de
propiedad intelectual derivada de las creaciones u obras resultantes del presente
contrato. Asimismo, LA ESAL se compromete a que bajo su conocimiento ninguna
persona que esté relacionada con él copie, divulgue, revele, publique, enajene,
transforme, ceda a terceras personas los resultados que se deriven de la ejecucion del
contrato. En caso de que LA ESAL durante el desarrollo del objeto del presente
contrato, integre software o aplicaciones desarrolladas por terceros, entregara al
momento de la terminacién de la relacidon las instrucciones de utilizacion de estos
aplicativos, a su vez EL MINISTERIO se obliga a respetarlas y a no ejecutar ningun acto
de disponibilidad de este tipo de aplicativos. Si para la ejecucion del presente contrato
LA ESAL utiliza propiedad intelectual de terceros, debe obtener las autorizaciones
necesarias previamente a su utilizaciéon, las cuales exhibira al MINISTERIO antes de
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utilizarlas o cuando este lo requiera. Si como consecuencia de esa utilizacién
sobrevinieran reclamaciones, acciones judiciales, extrajudiciales o administrativas, LA
ESAL mantendra indemne al MINISTERIO y saldra en defensa de sus intereses en todo
momento. En caso de que se presenten acciones judiciales, extrajudiciales o
administrativas respecto de derechos derivados de la propiedad intelectual de
cualquier tercero, LA ESAL saldra en defensa de los intereses del MINISTERIO y si de
ellas se derivan perjuicios materiales o morales para EL MINISTERIO, éste queda
facultado para repetir contra LA ESAL en saneamiento de los mismos, y para reclamar
de él las indemnizaciones legales. En caso de acciones judiciales extra judiciales y
administrativas de dicho tipo, LA ESAL debera pagar al MINISTERIO el valor de la
clausula penal pecuniaria. EL MINISTERIO se compromete a respetar y a hacer
respetar los derechos morales de autor de LA ESAL. Sin embargo, LAS PARTES
entienden que no constituira ofensa a los derechos morales la transformacion de la
obra o de partes de la obra, asi como la modificacién o sustitucion del titulo de la
obra. Para todos los efectos legales, se aplicaran las Leyes 23 de 1982, 44 de 1993,
1450 de 2011, las Decisiones 351 y 486 de la Comisién de la Comunidad Andina de
Naciones y demas normas conexas y complementarias.

PARAGRAFO SEGUNDO. EQUIPO MINIMO.- De acuerdo con la propuesta presentada, LA
FUNDACION FEMCRE CRECER acredita que cuenta con el equipo misional, técnico y
administrativo necesario para cumplir con el objeto del proyecto, asi:

. Coordinador de proyecto: Profesional con experiencia en el campo de la Gestion
Cultural, administracion de empresas, administracién publica, trabajo social,
antropologia y/o disciplinas afines a la gestion de proyectos de desarrollo y
organizaciones culturales.

. Talleristas: Profesionales con experiencia en el campo de la Gestion Cultural,
Administracién de Empresas, administracion y areas afines.

° Dinamizador Social: Profesional con experiencia en el campo de sociologia,
trabajo, Psicologia, trabajo social y afines.

° Asesor de emprendimientos: Profesional con experiencia en el campo de la
gestion cultural, administracion de empresas, administracion y areas afines. Con
conocimiento y experiencia en temas de emprendimientos.

. Asistente Administrativo: Profesionales con experiencia en areas
administrativas.

. Auxiliar logistico: Bachilleres con experiencia en apoyo a procesos logisticos.

TERCERA. - OBLIGACIONES A CARGO DEL MINISTERIO. - En virtud del presente
convenio EL MINISTERIO se compromete a: 1. Efectuar los desembolsos de los aportes
al presente convenio, en la forma establecida. 2. Ejercer la supervision del convenio a
través del supervisor que se designe para tal efecto. 3. Prestar la colaboracion
necesaria para la debida ejecucién del convenio y suministrar oportunamente la
informacion requerida para el desarrollo del mismo. 4. Vigilar el cumplimiento de
todas y cada una de las obligaciones contraidas y el respectivo control financiero y de
ejecucion del convenio a través del Supervisor. 5. Realizar las gestiones institucionales
necesarias para el cabal cumplimiento del objeto del convenio.

CUARTA. - APORTES: - El VALOR TOTAL DEL CONVENIO es de DOSCIENTOS SETENTA
Y CINCO MILLONES PESOS ($275.000.000,00) MONEDA LEGAL COLOMBIANA,
conformados de la siguiente manera:

I. APORTES DEL MINISTERIO: EL MINISTERIO DE CULTURA cuenta con un Presupuesto
Oficial de DOSCIENTOS CINCUENTA MILLONES PESOS ($250.000.000,00) MONEDA
LEGAL COLOMBIANA.
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Il. APORTES DE LA ESAL: | a FUNDACION CALIDAD SUPERIOR cuenta con un aporte en
dinero de VEINTICINCO MILLONES PESOS ($25.000.000,00) MONEDA LEGAL

COLOMBIANA.

Las actividades por realizar con cargo a los recursos del Ministerio estan discriminadas
en el siguiente cuadro y los montos en la columna denominada Recursos Aporte

Ministerio de Cultura:

Rubro “FERIA DE EMPRENDIMIENTOS i (2) In izlos

CULTURALES PARA LA DEFENSA, PROMOCION ) Recursos ro gios de la

Y DESARROLLO DEL PATRIMONIO DE LAS Vr. Total aporte 2r :nizacién

COMUNIDADES AFROTEX- TALENTOS DE ($) Ministerio de ogentidad

EXPORTACION CANDELARIA VALLE DEL Cultura
CAUCA” $) proponente
($)
Equipo de Trabajo:
Honorarios Artistas Nacionales $ 25.000.000| $ 25.000.000 $0
Honorarios talleristas o formadores $ 13.000.000| $ 13.000.000 $0
Honorarios equipo de direccién y realizacién:
Director General, Productor, Coordinadores, $ 25.000.000| $ 25.000.000 $0
Presentadores u otros
Honorarios Personal Técnico $ 10.000.000| $ 10.000.000 $0
Honorario Personal Logistico $ 7.000.000 $ 7.000.000 $0
Sub Total 80.000.000 80.000.000 -
Alquileres:
Sonido, iluminacién, equipos especializados $ 12.000.000| $ 12.000.000 $0
Tarimas y Sillas $ 8.100.000 $ 8.100.000 $0
Escenarios, salones, otros espacios $ 11.000.000 $ 11.000.000 $0
Vallas y Cerramientos $ 5.000.000 $ 5.000.000 $0
Bafios Publicos $ 2.800.000 $ 2.800.000 $0
Plantas Eléctricas $0 $0 $0
Pisos, carpas $ 8.000.000 $ 8.000.000 $0
Otros Especificar $ 35.000.000| $ 35.000.000 $0
Sub Total 81.900.000 81.900.000 -
Produccion:
Acometidas, conexiones eléctricas o digitales $ 6.000.000 $ 6.000.000 $0
Montajes de exposiciones, eventos u otros $ 10.000.000| $ 10.000.000 $0
Disefio y realizacién de escenografia $ 10.000.000| $ 10.000.000 $0
Otros Especificar $ 19.600.000| $ 19.600.000 $0
Sub Total $ 45.600.000 | $ 45.600.000 $0
Transportes:

Tran.sporte local (carros, taxis, buses, $ 4.000.000 $ 4.000.000 $0
camiones)
Sub Total 4.000.000 4.000.000 -
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Alojamiento y Alimentaciéon y Gastos de Viaje:

Alimentacién $ 5.000.000 $ 5.000.000 $0

Viaticos $ 2.000.000 $ 2.000.000 $0

Hidratacion, refrigerios $ 5.000.000 $ 5.000.000 $0

Sub Total 12.000.000 12.000.000 -

Difusion y Publicidad:

Disefio y realizacién de paginas web, disefio en

redes sociales, diseifio en medios digitales, $ 10.000.000| $ 10.000.000 $0

impresiéon y produccion de piezas, entre otros

Pauta en medios $ 11.500.000| $ 11.500.000 $0

Otros especificar: $ 25.000.000 $ 0| $25.000.000

Sub Total 46.500.000 21.500.000 25.000.000

Derechos de autor:

Permisos — Derechos de autor $ 5.000.000 $ 5.000.000 $0

Sub Total $ 5.000.000 $ 5.000.000 $0
SUB TOTAL| 250.000.000 25.000.000

VALOR TOTAL PROYECTO: sumatorias columnas (2) + (3) 275.000.000

PARAGRAFO: Es importante tener en cuenta que el Ministerio de Cultura en ningin
caso aprobara el apoyo econémico para gastos de servicios publicos, pélizas, sueldos
o salarios ni prestaciones sociales del personal de planta, gastos administrativos,
gastos contables o juridicos, obra fisica, compra de elementos de oficina, dotacion
(instrumentos musicales, utensilios y herramientas, trajes tipicos, telas, camaras,
equipos de sonido, computo, video, luces, libros, enciclopedias, diccionarios u otros).
Esta clase de gastos deberan ser cubiertos por el proponente con recursos propios.

QUINTA. - ENTREGA DEL APORTE: El MINISTERIO girara su aporte previa disponibilidad
de PAC por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, de la siguiente manera:

e Un desembolso inicial del cincuenta por ciento (50%) dentro de los cinco dias
de iniciada su ejecucion, previa presentacion de un cronograma de actividades,
hojas de vida del equipo minimo requerido, certificacion de cumplimiento
expedida por el Supervisor del convenio.

e Un segundo y ultimo desembolso correspondiente al 50%, a la finalizacion del
convenio, previa entrega del informe final de actividades y acta de liquidacion
debidamente suscrita.

PARAGRAFO PRIMERO: Los recursos aportados por el Ministerio deberan ser
destinados estrictamente a cubrir los costos y gastos generados por las actividades de
interés publico pactadas en el objeto y obligaciones del presente convenio y realizadas
dentro del término de duraciéon del mismo.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para efectos de los desembolsos de que trata esta clausula,
LA ESAL debera acreditar el pago a los Sistemas de Salud y Pensiones, conforme a Ley
100 de 1993, el Decreto 1703 de 2002, las Leyes 789 de 2002, 797 de 2003, 828 de
2003, el Decreto reglamentario 510 de 2003 y la Ley 1562 del 11 de julio de 2012. LA
ESAL se compromete a cumplir con los principios y criterios de especializacion,
austeridad y eficiencia del uso de recursos publicos contenidos en las normas
presupuéstales y sujetara su informe de ejecucion y financiero a éstas y a las normas
especiales que rigen el presente convenio.

PARAGRAFO TERCERO: Los rendimientos financieros de los recursos aportados por el
Ministerio de Cultura, si los hubiere, deberan ser reintegrados al a la Direccién de
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Crédito Publico y del Tesoro Nacional a la cuenta corriente del banco de la republica
N°. 61011094 denominada D.T.N. Rendimientos financieros Cédigo: 328, dentro de los
primeros cinco dias del mes siguiente al que se generaron y remitir copia del
comprobante de consignaciéon al Ministerio de Cultura Grupo Gestidon Financiera y
Contable, con el fin de realizar los registros contables a que haya lugar.

PARAGRAFO CUARTO: EL MINISTERIO reconocerd Unicamente aquellos gastos que
estén contemplados en el presente convenio y en la propuesta presentada por LA
ESAL. En caso de presentarse una variacion en la ejecucién de las actividades
programadas, los gastos deberan ser autorizados previamente por el Comité Operativo
si lo hay o en su defecto por el Supervisor del Convenio, en ambos casos por escrito y
con sus respectivos soportes y justificaciéon y en todo caso el supervisor del presente
convenio sera el responsable por las modificaciones que se llegaren a presentar
siempre y cuando no impligue modificacién del objeto del convenio.

PARAGRAFO QUINTO: Para efectos de los desembolsos, el MINISTERIO girara la suma
dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a su causacién, previa presentacién
en el AZ DIGITAL del informe de actividades y certificacion de cumplimiento expedida
por el supervisor del convenio.

PARAGRAFO SEXTO. Para efectos del ultimo giro, el MINISTERIO desembolsara la
suma a LA ESAL, previa presentacion del informe de actividades y financiero,
certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor del convenio, radicacion de
dicho informe al Grupo de Contratos y Convenios y el Acta de Liquidacion del convenio
correspondiente.

SEXTA. - DECLARACIONES CONJUNTAS. Las partes en este convenio dentro del libre
gjercicio de la autonomia de sus voluntades expresamente declaran, aceptan y
convienen lo siguiente: 1. EL aporte y vinculacion de cada parte se realiza dentro de un
objetivo de promocién y estimulo a la realizacion de actividades de interés publico,
tendientes al cumplimiento del objetivo de este Convenio. 2. La cooperacion y ejercicio
de esta asociacién queda condicionada al efectivo aporte de cada una de las partes
firmantes. 3. Ningun compromiso adquirido por cualquiera de las partes frente a
terceros, compromete a la otra sino mediante su expresa aprobacion previa y escrita.
La parte que asuma los compromisos frente a terceros, sin la aprobacion de la otra, la
mantendra indemne y respondera por cualquier reclamacion que dichos terceros
efectuaren. 4. Mediante este convenio no se pacta solidaridad de ninguna clase entre
las partes. 5. Los recursos y la participacion de las partes en este convenio son de su
exclusivo cargo y no responden a ninguna contraprestacion que adeude una parte a la
otra. En consecuencia, el personal vinculado por LA ESAL en desarrollo del mismo
corresponde a su exclusiva autonomia, responsabilidad y competencia, y no genera
ninguna clase de vinculacion civil o administrativa con EL MINISTERIO.

SEPTIMA. - DURACION Y LUGAR DE EJECUCION: La duracién del presente convenio es
hasta el PRIMERO (1) DE ABRIL DE 2022, contados a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del convenio.

EL lugar de ejecuciodn, el convenio se ejecutara en: CANDELARIA - VALLE DEL CAUCA

OCTAVA. - APROPIACION PRESUPUESTAL: El MINISTERIO ampara el valor del aporte
del presente convenio con sujecion al Certificado de Disponibilidad Presupuestal
numero 142922 de 2022, expedido por el Grupo de Gestién Financiera y Contable del
Ministerio.

NOVENA.- GARANTIAS: LA ESAL garantizard el cumplimiento de las obligaciones que
adquiere por este convenio, mediante la constitucion de una garantia Unica a favor del
Ministerio de Cultura, con una compafia legalmente establecida en Colombia, cuya
poéliza matriz se encuentre debidamente aprobada por la Superintendencia financiera
o a través de un patrimonio autdbnomo o garantia bancaria, de conformidad con lo
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consagrado en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y su Decreto Reglamentario 1082 de
2015, debiendo incluir como riesgos amparados los siguientes:

a. Cumplimiento del convenio: para garantizar el cumplimiento general del mismo, el
pago de multas, de la pena penal pecuniaria y demas sanciones, en cuantia
equivalente al diez por ciento (10%) del aporte del Ministerio y con una vigencia igual a
la duracion del convenio y cuatro (4) meses mas.

b. Pago anticipado: El valor de esta garantia debera ser equivalente al cien por ciento
(100%) del monto a girar como primer desembolso por parte del Ministerio y con una
vigencia igual a la duracion del convenio y cuatro (4) meses mas.

d. Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones: en cuantia equivalente al cinco
por ciento (5%) del aporte del Ministerio y con una vigencia igual a la duracién del
mismo y tres (3) afilos mas.

e. Responsabilidad civil extracontractual: Para garantizar la responsabilidad civil
frente a terceros, derivada de la ejecucién del convenio, en cuantia equivalente a 200
SMMLV, que cubra los siguientes amparos: predios y operaciones, gastos médicos
inmediatos, responsabilidad patronal y de contratistas, y con una vigencia igual a la
del plazo del convenio. Esta pdliza debera cumplir como minimo con los siguientes
requisitos, en virtud de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.8., del Decreto 1082 de
2015, a) Amparo Basico Predios y operaciones, b) Responsabilidad Civil Patronal, ¢)
Contratistas y Subcontratistas, d) Responsabilidad Civil Cruzada, e) Gasto Médicos
Inmediatos modalidad e intervinientes: modalidad de ocurrencia, ASEGURADOS:
MINISTERIO DE CULTURA y LA ESAL : tanto el MINISTERIO DE CULTURA como los
TERCEROS QUE PUEDAN RESULTAR AFECTADOS POR LA RESPONSABILIDAD
EXTRACONTRACTUAL DEL CONTRATISTA O SUS SUBCONTRATISTAS. Mecanismos de
participacion de la perdida por parte de la entidad asegurada: Deducible con tope
maximo del diez por ciento (10%) del valor de cada perdida sin que en ningun caso
puedan ser superiores a dos mil salarios minimos legales mensuales vigentes (2.000
SMMLV). Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion que
conlleven asuncion de parte de la perdida por la entidad aseguradora no seran
admisibles.

PARAGRAFO PRIMERO: REPOSICION DE LA GARANTIA: - LA ESAL debera reponer el
monto de la garantia cuando el valor de la misma se vea afectado por razén de
siniestros. Igualmente, en cualquier evento en que se aumente el valor del convenio o
se prorrogue su vigencia, debera ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantia.

PARAGRAFO SEGUNDO: ElL MINISTERIO amparard con la presente garantia Unica,
unicamente los recursos publicos que sean incorporados al mismo y en caso de
gestionarse recursos privados o de otro orden, Unicamente se ampararan por solicitud
escrita del aportante.

PARAGRAFO TERCERO: La ESAL debera hacer entrega de estas garantias dentro de los
DOS (2) DiAS HABILES SIGUIENTES A LA FIRMA DEL CONVENIO en el Grupo de
Contratos y Convenios del MINISTERIO, las cuales, si estan constituidas en debida
forma, seran aprobadas por la misma y son requisito de ejecucién del respectivo
convenio.

La ESAL se obliga a ampliar, modificar y prorrogar la garantia, en el evento en que se
aumente el valor del convenio o se prorrogue o suspenda su vigencia.

DECIMA. - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Este convenio se perfecciona a partir
de su suscripcion y para su ejecucion se requiere la aprobacion de la garantia Unica y
el correspondiente registré presupuestal.

DECIMA PRIMERA. - RESPONSABILIDAD DE LA ESAL: Este respondera civil y
penalmente tanto por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de este
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convenio, como por los hechos u omisiones que le fueren imputables y que causen
daflo o perjuicio a EL MINISTERIO, derivados de la celebracion y ejecucién de este
convenio.

DECIMA SEGUNDA. - CESION: LA ESAL no podra ceder el presente convenio sin el
consentimiento previo y escrito de EL MINISTERIO.

DECIMA TERCERA. - SUPERVISION DE EJECUCION: La supervision de ejecuciéon del
presente convenio estara a cargo de la Coordinacion del Grupo de Fomento y
Estimulos a la Creacion, a la Investigacion, a la Actividad Artistica y Cultural del
Ministerio o quien la ordenadora del Gasto delegue, quien ejercera el control y
vigilancia de la ejecucion del convenio, y tendra ademas de las funciones que por la
indole y naturaleza del convenio le sean propias, las que determine el manual de
supervision e interventoria las siguientes: 1) Conocer a cabalidad la propuesta
presentada por la Entidad. 2) Presentar un informe y certificar por escrito el
cumplimiento del objeto contratado, dentro de las condiciones y caracteristicas
exigidas y publicarlo en el SIEMPRE. 3) Autorizar y refrendar con su firma los
desembolsos a la Entidad. 4) Firmar las actas respectivas. 5) Informar oportunamente
al MINISTERIO sobre el desarrollo del convenio y sobre cualquier incumplimiento en
gue incurra la Entidad. 6) Informar y solicitar oportunamente al Grupo de Contratos y
Convenios la proérroga al contrato, o su adicién o modificacién o terminacién unilateral,
siempre y cuando tales hechos estén plenamente justificados. 7) Impartir las 6rdenes
y sugerencias por escrito y formular las observaciones que estime conveniente sobre
el desarrollo del contrato. 8) Verificar como requisito para el desembolso, que la
Entidad esté al dia en el pago de sus aportes al Sistema General de Seguridad Social
en Pension y Salud y Riesgos Profesionales y Aportes Parafiscales, cuando ello hubiera
lugar. 9) Todas las demas atribuciones que en el presente contrato que se contemplen
y que correspondan directamente a la supervision.

PARAGRAFO PRIMERO: Todas las indicaciones, recomendaciones, modificaciones y
actas que cursen entre el MINISTERIO y/o la supervision y LA ESAL deberan realizarse
por escrito.

PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento de cambio del Supervisor, no sera necesario
modificar el presente convenio, y la designacién se efectuard mediante comunicacion
escrita por parte del ordenador del gasto, copia de la cual debera remitirse a LA ESAL,
al Grupo de Contratos y Convenios y al Grupo de Gestidon Financiera y Contable del
MINISTERIO.

DECIMA CUARTA. - CONTROVERSIAS: En caso de presentarse controversias en el
desarrollo del presente convenio, las partes lo haran de manera directa, de no llegare
a acuerdo se utilizaran los mecanismos alternativos de solucion de conflictos como: la
Transaccion, la Mediacion, Amigable Composicién o la Conciliacion.

DECIMA QUINTA.- INDEPENDENCIA: Las partes declaran que con el presente convenio
no se da surgimiento ni se crea consorcio, agencia, fiducia, mandato o representacién
alguna. Cada parte sera independiente, asumiendo la responsabilidad de sus hechos,
actos y contratos frente a sus empleados y contratistas, terceros, organismos de
control y vigilancia respectivos. Las obligaciones y actividades de LA ESAL se
circunscriben a las exclusivamente pactadas.

DECIMA SEXTA. - RELACION LABORAL: El presente convenio no genera relacidn
laboral ni prestaciones sociales respecto de LA ESAL ni del personal que LA ESAL
subcontrate para la ejecucion. Sera obligacion exclusiva de LA ESAL, cumplir todas las
obligaciones contenidas en la Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios y cumplir
con el pago de la totalidad de los honorarios, aportes y prestaciones sociales del
personal que lo apoye de conformidad con la Ley. Asi mismo deberda tomar las
precauciones y entregar las dotaciones de seguridad industrial necesarias para
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garantizar la seguridad del personal a su cargo o servicio, de acuerdo con las
reglamentaciones vigentes en el pais, si a ello hubiere lugar.

DECIMA SEPTIMA.- MODIFICACIONES, ADICIONES, ACLARACIONES Y PRORROGAS: Las
partes declaran expresamente que las clausulas del presente Convenio podran ser
adicionadas, modificadas, aclaradas y prorrogadas, sin que ello implique modificacién
en el objeto, previo acuerdo de las partes y conforme a las formalidades legales para
tal fin.

DECIMA OCTAVA. - CLAUSULA DE INDEMNIDAD: LA ESAL mantendra indemne al
MINISTERIO ante cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como
causa actuaciones de LA ESAL.

DECIMA NOVENA. - LIQUIDACION. - Este Convenio se liquidara dentro del término
maximo de cuatro (4) meses siguientes contados desde la terminacion del mismo

VIGESIMA - CONFIDENCIALIDAD. La informaciéon compartida en virtud del presente
acuerdo es considerada sensible y de caracter restringida en su divulgaciéon y
utilizacion. Esta informacién puede abarcar entre otros: documentos, datos, tecnologia
o material que se considera unico y confidencial o que es objeto de proteccidén a titulo
del sector industrial. En razon a la anterior, la informacion que LA ESAL conozca por
causa o con ocasion de la ejecucion del convenio, durante y posterior a su vigencia
contractual, no debera divulgarla de manera directa, indirecta o remota, ni a través de
ninguna otra persona, ni utilizarla en beneficio propio o de terceros, sin antes contar
con la autorizaciéon por escrito del MINISTERIO, asi mismo debera conocer y dar
cumplimiento a las politicas generales y especificas de seguridad y privacidad de la
informacion asi como a los procedimientos, guias, y lineamientos derivados de ella,
como la politica de tratamiento de datos personales y el Manual para Tratamiento de
la Informacién Personal — Ley habeas Data todos estos, publicados en el aplicativo del
Sistema Integral de Gestion Institucional del Ministerio.

VIGESIMA PRIMERA. — CAUSALES DE TERMINACION ANTICIPADA: Este convenio se
dara por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo de
las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios al Ministerio. b) Por
agotamiento del objeto, agotamiento del presupuesto asignado o vencimiento del
plazo sin que se haya suscrito una prorroga. ¢) Por fuerza mayor o caso fortuito que
hagan imposible continuar su ejecucion.

PARAGRAFO: La terminacién anticipada del convenio se harad constar en acta suscrita
por las partes. En cualquiera de los eventos de terminacién, se procedera a liquidar el
convenio y al pago de los servicios a que haya lugar.

VIGESIMA SEGUNDA. - DOMICILIO: Para todos los efectos se tiene como domicilio la
ciudad de Bogota D. C.

Enero 28 de 2022

POR EL MINISTERIO POR LA FUNDACION CALIDAD SUPERIOR
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